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RESUMEN
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caracteres):

La practica en pedagogia infantil se constituye como un escenario fértil para la
produccion de conocimiento a través de la sistematizacion de experiencias. Partiendo de
algunos referentes tedricos, del acumulado académico y de la misma experiencia, este
proyecto se desarrollé mostrando que a través de todas las expresiones que el cuerpo
nos permite transmitir, se puede lograr que las nifias y nifios de la Fundacién Casa de la
Madre y el Nifio trasmiten, conozcan gestionen sus emociones.

The practice in children's pedagogy is constituted as a fertile scenario for the production
of knowledge through the systematization of experiences. Starting from some theoretical
references, academic accumulated and the same experience, this project was developed
showing that through all the expressions that the body allows us to transmit, it can be
achieved that the girls and boys of the Casa de la Madre Foundation and the Child

process, know manage their emotions.
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Resumen

La préactica en pedagogia infantil se constituye como un escenario fértil para la produccion
de conocimiento a traves de la sistematizacion de experiencias. Partiendo de algunos referentes
teoricos, del acumulado académico y de la misma experiencia, este proyecto se desarrollo
mostrando que a través de todas las expresiones que el cuerpo nos permite transmitir, se puede
lograr que las nifias y nifios de la Fundacion Casa de la Madre y el Nifio trasmiten, conozcan
gestionen sus emociones.

Palabras clave: Sistematizacion de experiencias, expresion corporal, emociones, primera

infancia.

Abstract

The practice in children's pedagogy is constituted as a fertile scenario for the production of
knowledge through the systematization of experiences. Starting from some theoretical references,
academic accumulated and the same experience, this project was developed showing that through
all the expressions that the body allows us to transmit, it can be achieved that the girls and boys of
the Casa de la Madre Foundation and the Child process, know manage their emotions.

Keywords: Systematization of experiences, body expression, emotion

management, early childhood
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Presentacion

El presente trabajo fue elaborado por las estudiantes en formacion del programa
licenciatura en atencion para la primera infancia, de la Corporacion Universitaria Cenda. la
propuesta pedagogica implementada pretendio profundizar en conocimiento y control de las
emociones a través de todas las expresiones que el cuerpo nos ofrece como medio de comunicacion
no verbal. Del mismo modo, lograr que los nifios y nifias de la Fundacién casa de la madre y el
Nifio, expresaran sus emociones y sentimientos, afianzaran mucho mas los lazos de amistad con
los demas, socializaran, que se conocieran tal y como son, y de igual manera, se arriesgaran a

expresar la percepcion que tenian de si mismos, a través de la expresién corporal.

Buscabamos que esta poblacion pudiera desarrollarse de manera integral, generando
espacios dinamicos creativos e innovadores, donde los nifios y nifia reconocieran sus emociones y

la gestién de las mismas.

Nuestra experiencia en la Fundacion con los nifios y las nifias fue desarrollada con base a
las actividades rectoras, las cuales nos permitieron reconocer las diferentes formas de expresion y
gestidn de las emociones de los nifios y las nifias y asi mismo, a un acercamiento a nuestro objetivo
el cual es sistematizar la experiencia de practica dando cuenta del aporte de la expresion corporal

al reconocimiento y gestion de las emociones en el trabajo con nifias y nifios.

De acuerdo con lo anterior, en el documento presentamos en el capitulo Il el enfoque

metodoldgico en el que definimos la sistematizacion de experiencias. El tercer capitulo I11 contiene



la descripcion del contexto de la fundacion. En el capitulo 1V planteamos nuestro problema de
investigacion y los objetivos. En el capitulo V da cuenta del marco tedrico en el cual definimos
¢Qué es expresion corporal? ;Qué es la educacion? ;Qué es practicas pedagdgica? ¢(Qué es
expresion corporal? y ¢ Qué son las emociones?. En el capitulo VI encontramos la reconstruccion
de nuestra experiencia de préactica. En el capitulo VII realizamos un analisis de la experiencia de
practica donde extrajimos dos categorias. En el capitulo VIII la reconstruccion de la experiencia
donde sustentamos con bases teoricas las dos categorias. En el capitulo IX encontramos las

conclusiones de nuestro proyecto.



Capitulo 11

Enfoque Metodoldgico

El presente capitulo aborda la sistematizacion de experiencias, y la manera en que ésta
fortalece el proceso de practica. A su vez, describe su aplicacion en el proyecto pedagdgico, para

esto se tomo como referente los aportes tedricos de Oscar Jara (2018).

Sistematizacion de experiencia

La sistematizacion permite reconocer aquello que se puede aprender a través de las
experiencias en el campo de practica pedagdgica o laboral. De esta manera las personas se pueden
acercar con una actitud mas critica y reflexiva a la vivencia y esto muestra qué aspectos se pueden
mejorar o transformar en futuras practicas. También, tiene como objetivo principal servir como
herramienta facilitadora para hacer lectura de la préactica ya que permite un ordenamiento,
clasificacion de datos e informaciones. De acuerdo con Jara (2008) “La sistematizacion de
experiencias produce conocimientos y aprendizajes significativos que posibilitan apropiarse
criticamente de las experiencias vividas (sus saberes y sentires), comprenderlas teéricamente y

orientarlas hacia el futuro con una perspectiva transformadora”. (pag. 61).

En otras palabras, la sistematizacion permite construir conocimientos provenientes de las
practicas pedagdgicas. Dicho proceso nace del interés por volver sobre la experiencia con la

intencion de producir nuevos conocimientos y aprendizajes partiendo de la experiencia vivida en
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el espacio de préacticas. La sistematizacion requiere de sentido critico de quien sistematiza para
reconocer dificultades, problemas, obstaculos en la experiencia y aprender de ellos para no reincidir

en los mismos, sino orientarse hacia la mejora.

A continuacion, encontraremos el (Qué? ;Coémo? y ¢Para qué? de la sistematizacion.

¢ Qué es?

Sistematizar una experiencia es ordenar datos paso a paso, resumir, recopilar y presentar
de manera sencilla la organizacién de informacion hacia la definicion de lecciones aprendidas

durante la préactica pedagogica. (Jara, 2018)

¢Para qué?

Es muy importante sistematizar, ya que se puede profundizar en las acciones y actividades
desarrolladas reconociendo habilidades, destrezas y debilidades que se presentaron en la
experiencia. Asi mismo permita recopilar datos importantes sobre lo vivido y lo observado que
contribuyen con la transformacion de futuras practicas. Esa informacidn, evidencias, datos y/o
clasificaciones, ayudan a la evaluacion de la experiencia, determinando qué factores incidieron en
el logro del objetivo o por el contrario qué incidié en que determinada practica o determinada

propuesta no alcanzara la meta propuesta a partir de reflexiones criticas sobre la labor pedagdgica.
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Es importante mejorar las futuras practicas y realizar una sistematizacion para que pueda

llegar a ser referente para el ejercicio de otros estudiantes y/o pedagogos, configurandose asi en

material de apoyo sobre experiencias vividas, profundizando en acciones y actividades realizadas

en campo.

¢ Cémo?

Como lo plantea Jara (2018), se deben tener en cuenta estos cinco pasos:

a)

b)

El punto de partida es la experiencia. Registrando lo ocurrido en el desarrollo de la
misma.

Formular un plan de sistematizacion. Poniendo acento en las experiencias que interesa
sistematizar.

La recuperacion del proceso vivido. Se organiza la informacion de forma clara y
visible.

Las reflexiones de fondo o interpretacion critica.

Los puntos de llegada. Formular conclusiones ya que estos puntos conllevan a una
estructuracion de categorias previas y relaciones, posibilitando la construccién de bases
de datos organizados. Esto se realiza regresando al espacio de practicas, lo que permite
tener una vision critica para evaluar el desempefio y la consecucion de los objetivos.
De esta manera se recopilan datos de lo observado, al ejecutar las actividades con los
nifos y nifias y tener en cuenta las capacidades que tienen cada uno de ellos al recibir
y transmitir conocimientos, mutando en actos que permitan el desarrollo integral de las

nifas y los nifios.
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Capitulo 111

Contexto

Nuestra practica pedagogica se llevo a cabo en la Fundacion Casa de la Madre y el Nifio,
con nifas y nifios entre las edades de 8 a 14 afios. Esta es una Fundacion sin &nimo de lucro, fundada

hace 75 afios por Maria Lopez Michelsen, se encuentra ubicada en la Cl. 48 #28-30.

La Fundacion cuenta con espacios apropiados para la atencion de los nifios y nifias tales
como la ludoteca, donde los nifios y nifias tienen un espacio para leer, para crear. Cuenta con un
parque infantil donde interactian unos con los otros, alli participan creando diversas actividades,
de este lugar lo que mas les llamaba la atencion era la rueda, les atraia porque giraba y podian estar
en grupos donde expresaban sus distintas emociones con sus comparieros. También cuenta con una
sala comedor que es a la vez, un espacio para cine, es muy acogedor y amplio para ellos, cuenta
con habitaciones confortables para los nifios y con espacios de atencién en sala cuna para recién
nacidos, caminadores, espacios de aislamiento con lo necesario para atender nifios y nifias de
distintas patologias, una sala de sistemas, gimnasio de psicomotricidad, zonas verdes, bafios
acordes a su edad. La Fundacion Casa de la Madre y el Nifio cuenta con multiples ayudas
educativas, y material de apoyo de todo tipo y caracteristicas sensoriales repartidos en los diferentes
lugares, dependiendo de la edad de los nifios y nifias, y también dependiendo del nivel de desarrollo

de cada uno de ellos.
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Observamos que cada saldn tiene una gran iluminacién, tanto eléctrica como natural, pues
tiene ventanas amplias en la mayoria de salones, comedores, habitaciones y salas de juntas, asi

como las salas de visitas.

En esta Fundacion, la atencion integral estd enfocada para los nifios y nifias en estado de
proteccidn, madres gestantes, y apoyo a familias adoptivas. Por lo tanto, atiende a nifios y nifias
bajo medida de restablecimiento de derechos, quienes han sido victimas de cualquier forma de
maltrato, velando por la restitucion oportuna de sus derechos, garantizando su derecho a estar en
el seno de una familia garante de los mismos, ya sea por medio de un reintegro a su familia de
origen o declaracién de situacion de adoptabilidad, atendiendo a méas de 15,000 nifios y nifias.

(Fundacion Casa de la Madre y El Nifio, 2018).

La Fundacion Casa de la Madre y el Nifio ofrece atencién integral en areas de la salud,
contando con profesionales en pediatria, medicina general, nutricion, terapia respiratoria, terapia
fisica, areas del desarrollo: fonoaudiologia, area psicosocial y pedagogia. También reconocemos
el trabajo y entrega del personal de servicios generales y cocina, equipo administrativo, y grupos
de voluntarios y voluntarias. De esta manera en la Fundacion y su personal, atienden eficaz y
eficientemente las necesidades reales de cada uno de ellos y ellas, por quienes estamos
comprometidos en trabajar con amor y entrega por cada uno de ellos. (Fundacion Casa de la Madre

y El Nifio, 2018).
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Misién

a) La Casa de la Madre y el Nifio, como hogar transitorio, presta atencién integral a
nifios y nifias bajo medida de restablecimiento de derechos y a madres gestantes con un embarazo
en conflicto, defendiendo el derecho a la vida.

b) Orienta a las familias de los nifios-as que se encuentran bajo medida de
restablecimiento de derechos, con el animo de lograr el reintegro al nacleo familiar.

c) Orienta y atiende a las familias adoptivas para nifios y nifias declarados en

condiciones de adaptabilidad, para contribuir a que construyan dignamente su futuro.

Vision

Ser reconocidos por imprimir valores y principios de convivencia armonica, en el cuidado
y atencidn integral de los nifios y nifias bajo medida de restablecimiento de derechos, las madres

gestantes y las familias adoptivas, (Fundacién Casa de la Madre y El Nifio,2018).

La Fundacién Casa de la Madre y el Nifio brinda atencién a nifios y nifias de distintas
edades tales como: sala cuna edades entre 6 y 12 meses; caminadores de 1 a 3 afios; grupo los
pollos de 4 a 6 afios; los delfines entre 7 a 10 afios, y por Gltimo los méas grandes los elefantes

edades entre 11 a 14 afios.

Nuestro proyecto fue desarrollado con el grupo de los elefantes, un grupo con diferentes

habilidades, fortalezas, y talentos. Los nifios y nifias participantes se mostraron interesados en
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aquellas actividades que les Ilamd la atencion, fueron participativos y atentos, manifestaban de
formas muy diversas sus emociones, unos muy sensibles y otros con un caracter mas fuerte. Les
agrada que se resalte de ellos sus cualidades y el empefio que ponen en las actividades o tareas a
realizar y se esmeran por realizarlo mucho mejor, es un grupo con muchas expectativas frente a su
estilo de vida. La situacién que viven actualmente nos llevo a pensar que los nifios y nifias
atravesaban una carencia afectiva al estar separados de su nucleo familiar y esto nos llevo a pensar
la propuesta pedagodgica que desarrollamos con la intencion de brindarles un espacio para

expresarse de manera natural y desde alli conocer sus emociones.

Gracias a las préacticas realizadas, observamos que la labor realizada por la Fundacién
Casa de la Madre y el Nifio, con nifios de cero a catorce afios se fundamenta en el amor, la
dedicacion vy el servicio, pues sabemos que para que el nifio y la nifia es importante que tenga
buenos cimientos tanto en su desarrollo cognitivo, fisico, y humano, también necesitan de atencion
humana de calidad, de un entorno locativo que les proporcione seguridad, y esta institucion
durante muchos afios les ha brindado ese tipo de apoyo y ha hecho de esta instituciéon una de las
mas importantes a nivel nacional en el amparo y proteccion de los nifios y las nifias como de madres

gestantes.
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Capitulo 1V

El problema de Investigacion

Teniendo en cuenta la informacion recibida por la directora y el coordinador pedagogico de
la Fundacion Casa de la Madre y el Nifio, donde explicaron el contexto social y econdémico,

evidenciamos que ibamos a trabajar con nifios y nifias en estado de restitucion de derechos.

En la interaccion con ellos, se logré observar que al realizar actividades que implicara
interaccidn con sus pares, algunos no lograban controlar sus emociones mas basicas como la ira, la
tristeza, la frustracion o aceptar tranquilamente el hecho de haber perdido alguna competencia.
También hubo nifios a los cuales se les dificultaba expresar sus emociones cuando se les proponia
alguna actividad donde la intencidn fuera el involucrar el cuerpo y el movimiento, Esta experiencia
nos llevo a pensar que potenciar experiencias y actividades colectivas que involucraran expresion
y movimiento permitiria que se vincularan mas como grupos, que lograran expresarse y vencer la

timidez.

De esta manera identificamos la necesidad de trabajar las emociones a través de la
expresion corporal en este contexto. Consideramos de vital importancia que los nifios y nifias
aprendan a conocer sus emociones y gestionarlas en la relacion con los otros pues de esto depende
a futuro tener un adulto seguro de si mismo y con un autocontrol ante las circunstancias que se

presenten en la vida.
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La capacidad de sentir hace que se aprenda de las experiencias, se vivan y se reaccione de
diferentes formas, pero esto depende de diferentes factores y contextos en los que se encuentra

inmerso el nifio y la nifia. Por todo lo anterior nos planteamos la siguiente pregunta problema:

¢es posible fortalecer el reconocimiento y gestion de las emociones a través de la expresion

corporal en el trabajo con nifios y nifias?

Objetivo general

Sistematizar la experiencia de practica dando cuenta del aporte de la expresion corporal al

reconocimiento y gestion de las emociones en el trabajo con nifias y nifios.

Objetivos especificos

a) Reconstruir nuestra experiencia de practica basada en la expresion corporal.

b) Analizar la experiencia en torno a la implementacion de actividades desde la
expresion corporal para la gestion de las emociones.

c) Interpretar la experiencia de practica para dar cuenta de nuestros aprendizajes en el

proceso de implementacién de la propuesta
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CAPITULO V

Marco conceptual

A continuacién, exponemos cuatro conceptos en los que se basa la presente
sistematizacion. En primer lugar, el concepto de educacion inicial; su definicién, propdsito,
objetivos y la manera en que la legislacion distrital establece la formacion integral de los nifios y
nifias de la primera infancia. En segundo lugar, se abordara la conceptualizacion de practica
pedagdgica. En tercer lugar, una aproximacion al pensamiento de Patricia Stokoe (1990) y Perla
Jaritonsky (2001), sobre la expresion corporal. Finalmente, una concepcion acerca de las

emociones, desde el pensamiento de Goleman (1995) y Montessori (citada por Muslera, 2016).

¢, Qué es la Educacién inicial?

La educacion inicial es un derecho integral en la primera infancia siendo esta
etapa la mas importante en el ciclo vital en la que se establecen las bases para el
desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja
poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde la primera
infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en
los tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Codigo. Son
derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y nutricion,
el esquema completo de vacunacién, la proteccion contra los peligros fisicos y la
educacion inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de

todos los nifios y las nifias. (Alcaldia Mayor de Bogota, 2019, p.13)
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De acuerdo con lo anterior, el documento lineamiento pedagdgico y curricular para la
primera Infancia de la Alcaldia Mayor de Bogota, garantiza el derecho al desarrollo integral de los
nifios y nifias de la primera infancia, ya que esta es la base primordial para un mejor desarrollo
durante su etapa de vida, favoreciendo a todos aquellos que se encuentran entre los 0 a 6 afios de

vida.

Conforme lineamiento pedagdgico y curricular para la primera Infancia de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, plantea los siguientes objetivos: Ofrecer y promover las mismas oportunidades
de desarrollo armonico e integral a todos los nifios y nifias, contribuyendo a compensar las
desigualdades de origen familiar, social, cultural y/o econdmico. Establecer condiciones y
propuestas pedagdgicas desde un enfoque de atencidn diferencial que garanticen a nifios y nifias
pertenecientes a 50 diferentes grupos sociales (indigenas, afro-descendientes, raizales, victimas del
conflicto armado, en condicion de discapacidad, entre otros) su inclusion educativa y social, si
como el ejercicio pleno de sus derechos. Garantizar la presencia del juego, el arte, la literatura y la
exploracion del medio, como condicion indispensable para el potenciamiento del desarrollo de los
nifios y las nifias. Propiciar experiencias pedagogicas que promuevan en los nifios y nifias, desde
su gestacion hasta los cinco afios, el desarrollo armonico e integral en cada una de sus dimensiones:
personal social, corporal, artistico. Establecer estrategias para articular el proceso de transito entre
la educacion inicial y la educacion basica. (Lineamiento pedagdgico y curriculares para la primera

Infancia en el distrito pp. 43 - 44).

Teniendo en cuenta lo anterior, como docentes y garantes de derechos, podemos ofrecer
oportunidades a todos los nifios y nifias para potenciar su desarrollo durante la primera infancia

desde cada una de sus dimensiones. Asi mismo se debe potencializar sus habilidades y sus destrezas
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creando experiencias pedagdgicas las cuales ayuden a los nifios y nifias a mejorar su desarrollo
integral. Hoyuelos (2010) recomienda a las maestras que en las instituciones “se debe hacer posible
que las experiencias que viven los nifios y nifias en el espacio se puedan convertir en ambitos
estéticos y en ambitos de placer”. (p. 173), es decir, que las escuelas o centros educativos deben
crear para los nifios y nifias de la primera infancia espacios que sean lugares agradables y

provocadores que favorezcan el desarrollo y permitan la construccion de conocimientos

La Educacion Infantil supone los cimientos de todo el sistema educativo. Una adecuada
inversion en estas primeras edades ayuda a prevenir problemas posteriores, cuando ya es
muy dificil intervenir y con los cuales es necesario gastar muchisimo més dinero: fracaso
escolar, inadaptacion social, toxicomanias (Hoyuelos, 2010, p.18).

La educacion inicial tiene sentido en si misma y un compromiso de los docentes en esta
etapa es proporcionar a nifios y nifias un ambiente acogedor, una educacion coherente,
permitiéndoles desarrollar todas su capacidades y habilidades. Durante la educacion inicial el nifio
y la nifia se aproxima al mundo social a través de experiencias intencionadas que favorecen sus
posteriores aprendizajes. La educacion bésica deberia parecerse cada vez mas a la educacion

inicial.

¢ Qué es Préctica pedagdgica?

Como lo establece la Ley General de Educacion (1994) (8 de febrero de 1994) en su

articulo 109, como propésito de la formacion de educadores se encuentra:

Formar un educador de la méas alta calidad cientifica y ética, desarrollar la teoria y la
practica pedagogica como parte fundamental del saber del educador, fortalecer la
investigacion en el campo pedagdgico y el saber especifico; y preparar educadores a nivel
de pregrado y postgrado para los diferentes niveles y formas de prestacion del servicio
educativo (Ley 115, 1994)
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De esta manera, se puede definir como todas las experiencias que el docente realiza dentro
y fuera del aula, donde es posible crear nuevos conocimientos y aprendizajes, logrando un proceso
de auto reflexion, partiendo del registro como analisis continto de las actividades pedagogicas. Asi
mismo, a través se genera mayor exigencia en las competencias profesionales pues impulsa la
confrontacién y reconceptualizacion de la teoria cuando se relaciona con la realidad educativa.
Segun, José Leonardo Pradilla (2014), en la introduccion del texto Escuela y ruralidad: Educacion

y praxis en el actual contexto, expone que la préactica pedagogica

Es el escenario, donde el maestro dispone todos aquellos elementos propios de su
personalidad académica y personal desde lo académica, lo relacionado con su saber
disciplinar y didactico, como también el pedagdgico, a la hora de reflexionar sobre las
fortalezas y debilidades de su quehacer en el aula; en lo personal, el docente utiliza
elementos como el discurso, relaciones intra-e interpersonales, ya que si no las tiene, es
seguro que no tendré éxito con la poblacion a la que va dirigido su conocimiento, (Runge,
2002, p.136).

Cuando hablamos de docentes creemos que solo en el aula se pueden obtener
conocimiento, pero es todo lo contrario un docente se enfrenta a una variedad de escenarios
singulares donde se generan conflictos que requieren de opciones éticas y politicas, donde tiene
que desarrollar su creatividad y su conocimiento experiencial para resolver las situaciones inciertas

y conflictivas que se encuentra en la cotidianidad escolar.

Por otro lado,

El proceso dirigido a la formaciéon docente que debe partir de una clara concepcion del
hombre y del mundo, una antropologia y una cosmovision, orientadas por un pluralismo
tedrico y metodoldgico que permita la construccion de saberes tedricos y practicos, desde
la re significacion de la experiencia mediante la reflexion, que valore los contextos. (Diaz,
2006 p. 197).
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Es decir que, la practica pedagogica esta ligada al contexto social y cultural de nuestros
nifios y nifias, reconocer esto nos permite plantear propuestas y proyectos pertinentes, ya asi
consolidar los saberes conocimientos pedagogicos necesarios para hacer frente a cada situacion de
la cotidianidad que se presente, llevando a realizar las innovaciones necesarias que nos ayude,
como docentes en formacion, a mejorar en nuestro quehacer en los escenarios educativos y de

trabajo con la infancia.

¢ Qué es la expresién corporal?

La expresion corporal es una conducta que existe desde siempre en todo ser humano. Es
un lenguaje pre-verbal, extra verbal y paralinglistico por medio del cual el ser humano se
expresa a traves de si mismo, reuniendo en su propio cuerpo el mensaje y el canal, el
contenido y la forma, pues él es cuerpo y tiene cuerpo. (Stokoe, 1990, p.2)

Es importante que los nifios y nifias reconozcan el cuerpo como un lenguaje que les
permite expresar sus sentimientos a través de los movimientos y gestos, aun mejor, donde puedan
transmitir ideas, debido a que la expresion corporal es una expresion libre y espontanea donde los

nifios y nifias crean sus propios movimientos.

Del mismo modo, la autora manifiesta que:

La percepcidn y restauracion en plenitud de las sensaciones corporales es la unidad bésica de la
Expresion Corporal, pues profundiza sobre el esquema corporal, integra en sus actividades aportes de
otras disciplinas afines que también valorizan la capacidad de concentrarse, profundizar la
percepcidn, regular el tono muscular, armonizar los movimientos del cuerpo para crear y comunicarse
mas satisfactoriamente. (Stokoe, 1990, p.119).

En otras palabras, los movimientos, la motricidad y todos los ejercicios fisicos son
indispensables en el desarrollo integral de los nifios y nifias. De este modo la expresion corporal es

un lenguaje donde permite que el nifio y la nifia mejoren en su creatividad, percepcion,
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concentracion y en su formacion muscular, logrando asi una mejor expresion frente a sus

emociones y situaciones imprevistas en su cotidianidad, fortaleciendo su caracter y su personalidad.

Por otro lado, Perla Jaritonsky resalta que:

La Expresién Corporal es un lenguaje artistico que permite que las personas se expresen y se
comuniquen a través del movimiento. Es una disciplina esencialmente vivencial que otorga al
ejecutante la posibilidad de inventar y plasmar sus ideas, explorar en forma creativa y ludica,
conectarse con sus emociones, sentimientos y con los demas integrantes del grupo. Las busquedas en
esta disciplina permiten que el alumno encuentre en su repertorio los movimientos que mas lo
identifiquen y representen. El acto creador que se genera en una necesidad interna, se transforma en
medio de comunicacion y en deseo de crear para si, para los otros. (Jaritonsky, 2001, p.6)

En otras palabras, la expresion corporal es fundamental en el desarrollo de los nifios y
nifias de la primera infancia, porque con ella se comunican de manera no verbal. De hecho, con las
primeras personas con que interactdan los nifios y las nifias son con sus padres puesto que entienden
sus expresiones y emociones ya sea de suefio, hambre o dolor. Asimismo, el sentirnos a gusto con
nuestro cuerpo en la manera que se expresa, en la que se mueve y la manera de comunicar, nos

puede llevar a tener una mejor comunicacion con los demas.

La expresion corporal consiste en usar el cuerpo para comunicarse 0 para representar,
posibilita la globalizacion, parte del movimiento y desarrolla sensaciones que se organizan en
percepciones, que después seran representadas.

La expresion corporal contribuye masivamente en la construccién de la identidad
y de la autonomia personal porque es la base de los primeros vinculos sociales,
ayuda a que el alumnado descubra su cuerpo y tenga conciencia de él y también a

que se relacione con el mundo de los demas (conocer, aceptar, colaborar y respetar
al otro). A través de su cuerpo, toman conciencia del mundo. (Céceres, 2010, p. 6)
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Con base a lo anterior, se puede decir que por medio de juegos y actividades que lleven a
la interaccion y a realizar movimientos donde los nifios y nifias expresen a través de su cuerpo iran
descubriendo su personalidad, sus intereses, descubren la manera de comunicarse con los demas
nifios y adultos, permite conocer su entorno, y al conocer su entorno, saben de qué manera pueden
utilizar su cuerpo para expresarse, aprenden a reconocer lo que puede ser facil o dificil para ellos,
eso los lleva a descubrir sus propias capacidades y habilidades, descubren que pueden expresarse
sin necesidad de hablar, y para muchos, es una de las mejores manera de exponer lo que siente. Es
necesario llevar a cada nifio y nifia a realizar cualquier tipo de actividad que lo lleve a descubrirse
a si mismo y a su cuerpo, pero también es importante dejar que sea el mismo, que actle y reaccione
frente a cualquier situacion por si solo, pues eso lo llevara a ser autobnomo, y permitird que en

diferentes circunstancias sepa cOmo es la mejor manera de reaccionar.

¢ Qué son las emociones?

Las emociones son los estados de animo que todos los seres humanos manifiestan en cierta
situacion, involucrando los pensamientos y sentimientos. Gracias a las emociones cada nifio y
nifia afronta de forma particular diferentes situaciones, o resuelve los problemas que se le
presentan. Las emociones son importantes ya que de la actitud animica dependera que los nifios
y nifias logren solucionar los problemas, hacer frente a las situaciones diversas del dia a dia,
reconocer y gestionar conflictos, entre otros. Para Goleman (1995), el termino de emocion “se
refiere a un sentimiento y a los pensamientos, los estados bioldgicos, los estados psicoldgicos y el

tipo de tendencias a la accion que lo caracterizan” (p. 242).
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Por otro lado, este autor considera que:

Las emociones tienen un papel fundamental en la reaccion de nuestro cuerpo y cerebro,
cada emocion es total mente diferente y desempefia un papel importante en nuestras vidas
y también dependiendo de la emocidn son las que llevan al cuerpo a un tipo diferente de
respuesta. (Goleman, (1995), p.14)

Cuando se presentan el cambio en las emociones que le afectan a los nifios y nifias, ellos
toman conciencia de su cambio que involucra en su huevo comportamiento el auto control, el
entusiasmo, la empatia, la perseverancia, y la capacidad de auto motivarse, y todo esto le ayudara
a relacionarse, comunicarse y solidarizarse con su entorno y con los demas nifios pues el ser

humano es un ser sociable por naturaleza.

Segun Montessori, (Como se cita en Muslera, 2016) en edades entre 0 a 6 afios, el nifio
posee un interés especial, de acuerdo al periodo sensitivo en el que se encuentre, ademas
de mostrarse dispuestos a “una intensa actividad intelectual” de manera incansable y bajo
un sentimiento de intensa alegria. (Montessori,1968, p. 22)

En la etapa preescolar los nifios comienzan a desarrollar sus emociones en su ndcleo
familiar, pues es desde alli donde va a recibir proteccion, compafiia, afecto y apoyo emocional;
Junto a su familia comienza a adquirir habilidades, destrezas que le ayudaran a tomar decisiones
propias. Ademas, el apoyo y ayuda de sus maestros, que son sus auxiliares, quienes gracias a todas
sus herramientas pedagogicas no solo favoreceran su educacion en varias areas, sino que también
ellos van a ser parte importante en la educacion de sus emociones con el fin de que los nifios

aprendan a resolver determinadas situaciones que llegaran a su vida.
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Capitulo VI

Reconstruccién de experiencias

En este capitulo relatamos la experiencia con cada una de las actividades realizadas con

los nifios y nifias de la fundacion y la importancia que tiene nuestro quehacer pedagdgico.

Al iniciar nuestras practicas, tuvimos varios retos. Al principio, no sabiamos cémo
acercarnos a los nifios de la fundacion, no sabiamos como ganarnos su respeto y confianza, y mucho
menos sabiamos como realizar las actividades con ellos. Después de un tiempo aprendimos a
conocer sus gustos y a reconocer la manera de acercarnos a ellos.

El primer dia realizamos un recorrido por las instalaciones, lo cual nos permitio tener un
acercamiento a los nifios y nifias, donde pudimos observar la actitud que tenian algunos ellos frente
a nuestra presencia, notamos su incomodidad al acercarnos a ellos, su miedo, y como algunos
estaban a la defensiva al ver que estabamos invadiendo su espacio. Al mismo tiempo encontramos
nifios y nifias que nos sonreian, algunos nos dieron la mano, y otros se notaron mas expresivos al
acercarse y abrazarnos.

Cuando se termind el recorrido, tuvimos un tiempo como grupo para socializar un poco
sobre las expectativas que teniamos en cuanto a las practicas en esa fundacion, aunque teniamos
corto tiempo de interactuar con los nifios, en ese dia tuvimos una serie de sentimientos encontrados
pues esa primera visita nos ayudo a ver nuestras practicas como un reto, pues el psicélogo nos
comentd cémo era la situacién con los nifios de la fundacién, nos comentaba que eran nifios y nifias
que estaban alli por restitucion de derechos, a unos los habian alejado de sus familias por violencia

fisica, psicoldgica y sexual, nos sugirid que no creyéramos todo lo que los nifios y nifias nos
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digieran puesto que ya habian pasado varios practicantes mas por este sitio, y que ellos resultaban
ser un poco manipuladores con las personas que iban a apoyarlos con actividades, también nos
recomendd no demostrarles ningln tipo de temor, pues ellos sabian cuando sentiamos miedo y se
aprovechaban de eso para no obedecer a las instrucciones. Nos comento la manera en la que
estaban dividios los grupos dependiendo las edades de los nifios y nifias, y estos eran: pollos,
delfines y elefantes. Los elefantes eran los nifios de 9 a 14 afios, y supimos que era con ellos con
lo que queriamos realizar nuestras préacticas.

Nuestro deseo se cumplid, pues tuvimos la oportunidad de realizar nuestras practicas con
el grupo de los elefantes quienes eran nifios y nifias muy poco expresivos, en el primer dia de
nuestras practicas la mayoria no querian integrarse, cada uno realizaba sus actividades
individualmente y no les gustaba compartir sus elementos de trabajo, y actuaban a la defensiva,
esto nos llevo a pensar que tal vez por el contexto en el que ellos han estado, han hecho que ellos
se comporten de esta manera, solo pensabamos ¢cudl seria la situacion que cada uno vivié? fue una
tarde de caos, unos lanzaban sillas, otros se golpeaban y nos decian groserias, eso nos hizo sentir
un poco confusas, tristes, una de nosotras lloré al ver la actitud descontrolada de los nifios, pero
también al ver que eran nifios indefensos que guardaban su dolor por todo lo que habian vivido y
seguian viviendo en la fundacion y demostraban todo ese dolor y frustracion a través de esas
actitudes agresivas.

Al salir de este lugar hablamos como grupo y todas coincidimos con lo mismo, que era un
reto, y que las actividades que realizaramos para ellos deberian ser de su interés, que les llame la
atencion, también actividades donde ellos pudieran expresar cada una de sus emociones, sus
sentimientos, pues pudimos observar que muchos necesitaban de alguna manera que los

escucharamos, que les brindaramos esa atencion que ellos necesitaban, también actividades
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significativas donde los nifios y nifias aprendieran a solucionar sus conflictos sin necesidad de
llegar a la violencia mutua.

Entendimos que uno de nuestros enfoques, deberia ser crear espacios agradables para los
nifios y nifias, pues no queriamos que se aburrieran con facilidad, porque sabiamos que, si alguna
actividad no les llamaba la atencidn, se retirarian sin previo aviso. A pesar de todo eso, sabiamos
que, con el tiempo, nos ibamos a ganar su confianza y que lograriamos motivarlos para realizar
cada actividad con agrado y en equipo. Después de un tiempo, vimos que comenz6 a ser
satisfactorio realizar nuestras practicas, pues habiamos logrado un acercamiento significativo con
nuestro grupo, siempre llegdbamos a la hora del almuerzo y nuestro grupo ya nos estaba esperando

en el parque de la fundacion con un deseo de realizar las actividades que llevabamos para ellos.

En un espacio por orden de una trabajadora de la fundacion, los nifios y nifias muy
entusiasmados sacaron sus bicicletas frente a la fundacién se divirtieron mucho en este espacio.
Pudimos observar que son muy agiles y competitivos, pues se buscaban en pares para ver quien
Ilegaba mas rapido también, se acercaban y nos hacian preguntas como ¢lo hice bien?, yo soy el
mejor, ¢verdad? y nos gustaba, porque al responder esas preguntas ellos sentian cierta satisfaccion
cuando les deciamos que lo hacian excelente. No fue facil para nosotras salir con los nifios ese dia,
ya gque no todos seguian las instrucciones para salir con las bicicletas, y cuando les recorddbamos

las instrucciones para que las obedecieran, se molestaban bastante.

En vista de esas experiencias también empezamos a realizar actividades al aire libre, pues
descubrimos que eran nifios muy competitivos, ya que no les gustaba perder y tampoco les gustaban

las reglas, asi que realizabamos actividades donde todos pudieran participar, sin que hubiera
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ganador o perdedor, les gustaba explorar, correr, danzar, y habia muy pocos nifios que les gustaba

pintar y dibujar, pero aun asi también realizamos ese tipo de actividades.

Una de nuestras actividades mas relevantes fue crear un ambiente de spa, donde
organizamos un espacio de juegos de roles, en ese caso, una peluqueria, se peinaban a los nifios y
nifias y aun entre ellos lo hacian, realizamos una limpieza de manos, manicure y se explicé la
importancia del autocuidado y el respeto por los demas y por uno mismo. Esta experiencia fue muy
enriquecedora porque todos querian participar, esperaron pacientes el turno de cada uno y mejor

aun, respetaron el turno de los demas y siguieron las reglas que nosotras les indicamos.

En las siguientes actividades realizamos experiencias como: el libro de las emociones y la
pista de obstaculos donde a partir de un simple ejercicio de respiracion los nifios aprendian a
orientar sus sentimientos y resolver los problemas y conflictos que se podrian presentar en la
fundacion. Todos estos espacios fueron de gran ayuda en nuestro aprendizaje como docente ya que
nos llevo a otro contexto diferente a estar en un salén de clase. En esta experiencia se mostré mucho
el trabajo en equipo y la colaboracién de todos. Observamos que, algunos se interesaban por
actividades como colorear, carreras de obstaculos, tienen diferentes habilidades como bailar,
cantar, dibujar, comprendimos que para otros es mas interesante que les dedicara tiempo asi fuera
solo para lanzar un hula hula, o para acompafiarlos y motivarlos en lo que cada uno realizaba.

Concluimos, que con el desarrollo de nuestras actividades tuvimos una aproximacion a
nuestro objetivo principal planteado desde un inicio, que fue el reconocimiento y gestién de las
emociones a través de la expresion corporal, entendimos que el afecto es fundamental en el

desarrollo integral de los nifios y nifias por lo cual evidenciamos que la expresion corporal no solo
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se basa en movimientos corporales, sino también en la interaccion que tenemos con ellos.
Adicionalmente notamos, que estas actividades podriamos llevarlas a cabo en otros espacios y

contextos a nivel laboral.
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Capitulo VII

Analisis de la Experiencia

En este capitulo presentamos dos categorias extraidas de nuestro relato de préacticas
pedagdgicas. Para ello, realizamos una lectura detallada que nos permitio clasificar las ideas y
fragmentos méas importantes en relacién con lo que logramos desarrollar por medio de la expresién
corporal y la buena relacién que se produjo con los nifios y las nifias.

Para encontrar estas dos categorias fuimos leyendo el relato y subrayando las ideas mas
importantes de nuestra experiencia, tal como se muestra en el siguiente ejemplo.

Entendimos que uno de nuestros enfoques, deberia ser crear
espacios agradables para cada uno de los nifios y nifias, pues no
gueriamos que se aburrieran con facilidad, porque sabiamos que
si alguna actividad no les Ilamaba la atencién, se retirarian sin
ningdn aviso.

A pesar de todo eso, sabiamos que, con el tiempo, nos ibamos a
ganar su confianza y que lograriamos motivarlos para realizar
cada actividad con agrado y en equipo.

Después de un tiempo, vimos que comenz0 a ser satisfactorio
realizar nuestras practicas, pues habiamos logrado un
acercamiento con nuestro grupo, (ver anexo 1)

Continuamos organizando las ideas o fragmentos en un cuadro que nos permitio ordenar

cada categoria asi:

Metodologia de trabajo desde la Relacion docente-alumno

expresion corporal

Al salir de este lugar hablamos como Realizamos un recorrido por las
grupo y todas coincidimos con lo mismo, que era | instalaciones, lo cual nos permiti6 tener un

un reto, y que las actividades que realizaramos para | acercamiento a los nifios y nifias, donde pudimos

ellos deberian ser de su interés, que les llamé la | observar la actitud que tenian algunos ellos frente a
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atencion, también actividades donde ellos pudieran

expresar cada una de sus emociones, sus
sentimientos.

actividades significativas donde los nifios
y nifias aprendieran a solucionar sus conflictos sin
necesidad de llegar a la violencia mutua.

pues no queriamos que se aburrieran con
facilidad, porgque sabiamos que, si alguna actividad
no les llamaba la atencion, se retirarian sin previo
aviso.

En vista de esas experiencias también
empezamos a realizar actividades al aire libre, pues
descubrimos que eran nifios muy competitivos, ya
gue no les gustaba perder y tampoco les gustaban
las reglas, asi que realizabamos actividades donde
todos pudieran participar, sin que hubiera ganador
0 perdedor, les gustaba explorar, correr, danzar, y
habia muy pocos nifios que les gustaba pintar y
dibujar, pero aun asi también realizamos ese tipo

de actividades.

nuestra presencia, notamos su incomodidad al
acercarnos a ellos, su miedo, y como algunos estaban
a la defensiva al ver que estdbamos invadiendo su
espacio.

En el primer dia de nuestras practicas la
mayoria no querian integrase.

Unos lanzaban sillas, otros se golpeaban y
nos decian groserias, eso nos hizo sentir un poco
confusas, tristes, una de nosotras lloro al ver la
actitud descontrola de los nifios y nifias

Después de un tiempo, vimos que comenz6
a ser satisfactorio realizar nuestras practicas, pues
habiamos logrado un acercamiento significativo con
nuestro grupo, siempre llegdbamos a la hora del
almuerzo y nuestro grupo ya nos estaba esperando en
el parque de la fundacion con un deseo de realizar las
actividades que llevabamos para ellos.

Pudimos observar que son muy agiles y
competitivos, pues se buscaban en pares para ver
quien llegaba mas rapido también, se acercaban y
nos hacian preguntas como ¢ lo hice bien?, ;yo soy el
mejor, ¢verdad? y nos gustaba, porque al responder
esas preguntas ellos sentian cierta satisfaccion

cuando les deciamos que lo hacian excelente.

Cuadro 1: Categorias de analisis de la experiencia

La primera categoria la definimos a partir del analisis de nuestro relato.

En esta

organizamos todas nuestras afirmaciones en relacion con las metodologias de trabajo que

utilizamos desde la expresion corporal para alcanzar nuestro objetivo propuesto al inicio de nuestro

proyecto, de una manera organizada y eficiente. En la segunda categoria resaltamos la importancia
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de la relacién docente estudiantes a traves del establecimiento de vinculos que favorecen las
relaciones y los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En el siguiente capitulo desarrollamos a profundidad cada categoria.
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Capitulo VI

Interpretacion de la Experiencia

Una vez analizada la experiencia, procedimos a la interpretacion de la misma. En este
capitulo hicimos énfasis de manera minuciosa, sustentada desde referentes conceptuales las dos
categorias que consideramos las mas importantes: metodologia de trabajo desde la expresion
corporal y relacion docente-estudiantes. realizamos teniendo en cuenta cada una de las actividades
implementadas en el campo de practicas, las cuales nos sirvieron de base para lograr una mejor

relacién con los nifios y nifias de la Fundacion.

Categoria 1. Metodologia de trabajo desde la Expresion corporal

Esta categoria nos permitié reconocer la importancia que tienen las metodologias de
trabajo desde la expresion corporal para el desarrollo de libre expresion, comunicacion,
fortalecimiento de confianza en los nifios y las nifias, brindandoles una mayor seguridad la hora de
interactuar con los adultos. Fue importante para nosotras evidenciar el gusto que sentian los nifios
y nifias cuando les proponiamos actividades como juegos colectivos, juegos de obstaculos, danzas
y arte, estas actividades se desarrollaron desde la expresién corporal y eran alimentadas desde
nuestros conocimientos sobre actividades rectoras. A desarrollar ese tipo de actividades
observamos que los nifios y nifias interactuaban con mayor facilidad con sus pares, al mismo
tiempo, reconocian el trabajo colectivo, el respeto por si mismos y por los deméas. En medio de

cada actividad, tenian la oportunidad de expresar lo que sentian, lo que veian, sus gustos y
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disgustos, respetar y conocer de una manera mas amena al compariero con el cual muchas veces

no compartian. Para Arteaga (2003, como se citd en Castillo 2009),

La expresion corporal es un lenguaje que se convierte en materia educativa y se utiliza para
el desarrollo potencial de la capacidad expresiva del ser humano, fomentando el
conocimiento personal, la comunicacion interpersonal y la exteriorizacion de los
sentimientos internos del individuo (comunicacion introproyectiva), a traves de gestos,
posturas y movimientos expresivos. (p. 106)

Es decir, que al realizar actividades desde la expresion corporal los nifios y nifias, pueden
expresarse de manera libre. Asimismo, comprendimos que el cuerpo y el movimiento se expresa,
se manifiesta de diferentes formas al momento de expresar o percibir sensaciones y/o estados de
animo, lo que a su vez nos permitio reconocer la singularidad de los nifios y nifias y la importancia
de tenerla en cuenta a la hora de plantear actividades que involucren la expresion. A través de la
expresion corporal los nifios y nifias reconocen el sentir de los deméas y el propio, llegando a
comprender que son seres Unicos. Asi pues, pensamos que el proceso de la metodologia de trabajo
a través de la expresion corporal conlleva a la adquisicion de habilidades tales como el
autoconocimiento, las relaciones interpersonales, empatia y manejo de las emociones, y asi mismo,
al fortalecimiento de las mismas.

Estos reconocimientos nos llevaron a plantearnos varias inquietudes y reflexiones en torno
a nuestras experiencias laborales, pues en ellas hemos observado que muchos docentes no prestan
atencion a la expresion y a la capacidad que tiene los nifios y nifias de manifestar sus emociones a
través del cuerpo y el movimiento, siendo este el primer mediador en las relaciones afectivas. Estos
maestros no consideran la expresion corporal fundamental en el desarrollo, la comunicacion y la
socializacion, pues se centran en lo cognitivo, dejando a un lado lo afectivo. Consideramos

necesario transformar esta perspectiva y darle la importancia fundamental que merece la expresion
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corporal como lenguaje y como estrategia para el reconocimiento y gestion de las emociones en la
infancia.

Por otra parte, rescatamos la importancia que tiene el juego como estrategia para promover
el fortalecimiento de la expresion corporal, siendo este nuestra principal apuesta de trabajo con los
nifios y las nifias, por medio del juego obtuvimos una mayor comunicacion corporal, generando un
ambiente acogedor, donde los nifios y las nifias se dispusieron a manifestar sus emociones, creamos
un ambiente de confianza de integracion, asi mismo observamos como ellos disfrutaban de las
dindmicas propuestas por medio del juego, los nifios y nifias expresaban sus sentires de manera

espontanea, libre. Asi como lo menciona Wallon (como se citdé en Meneses y Monge, 2001):

El juego se confunde bastante bien con la actividad entera del nifio, mientras esta siga siendo
espontanea y no reciba sus objetivos de las disciplinas educativas. Por tanto, la escuela debe buscar
en el juego infantil un medio y no condicionarlo a finalidades educativas cerradas. (p. 117)

Esto indica que el juego es muy importante en la expresion corporal, porque es una actividad
natural. Por tanto, este no debe ser regido por normas que la institucion establezca. Se debe tener
muy claro el hecho de que el juego para los nifios y nifias es un aspecto muy importante para el
desarrollo del mismo porgue este va unido a una evolucion psicoldgica en la cual se pueden ver
reflejados diversos factores como lo son la socializacion, la emocién y demas.

Es importante no restringir el juego y la ludica en los nifios y nifias con alguna
intencionalidad académica que transforme su esencia, por el contrario, los docentes pueden
comprometerse con el disefio y disposicién de un ambiente adecuado para que los nifios y nifias
exploren diversas experiencias con espontaneidad y libertad. El juego le permite a los nifios y nifias
construir un mundo totalmente diferente, le permite realizar actividades que potencializan su

imaginacion; un ejemplo claro es cuando los nifios y nifias transforman diferentes roles y los lleva
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a un contexto real. Por ejemplo, el rol de las profesiones o al imitar a un superhéroe, ellos se
someten a ese mundo lleno de fantasia donde claramente se ve reflejada la expresion corporal
cuando corre y se mueve libremente, expresando todo lo que siente y lo que le gustaria hacer si
fuera ese superhéroe. De esta manera, se puede decir que el juego es fundamental para que los
nifilos y nifias amplien sus posibilidades de movimiento y expresion, es indispensable para

transformar las practicas que desarrollamos con la infancia.

Categoria 2. Relacion Docente-Alumno

Esta categoria da cuenta de la importancia del rol como docentes en el escenario de
practicas y de las estrategias que se desplegaron para relacionarnos con los nifios y nifias. Esto
exigio planear actividades llamativas, tomando como punto de partida los intereses de los nifios y

las nifias, para asi llegar a una mejor interaccion estudiante-docente.

La observacion e implementacion de dichas estrategias y actividades en la préctica, nos
permitio reconocer que la relacion maestro-estudiante se puede desarrollar desde las diferentes
dimensiones del desarrollo como lo son: fisicas, cognitivas y afectiva, involucrando emociones,
sentimientos y percepciones tanto de los estudiantes como del maestro. Las estrategias didacticas
que implementamos, fueron cruciales para lograr una relacion afectiva con los nifios y las nifias,
permitiéndoles expresar sus sentimientos y compartir cada experiencia que vivian, asi, participaban
en las actividades que les proponiamos o simplemente las acomparfiaban respetuosamente desde la
escucha logramos una mejor comunicacién, por ende, una mejor relacion. Segun Morales (como

se citdé en Moreno 2018)
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Lo que se ensefa sin querer ensefiarlo, y lo que se aprende sin querer aprenderlo
puede ser, y es con frecuencia, lo mas importante y lo méas permanente del proceso
de ensefianza-aprendizaje, y esto a su vez depende, en buena medida, del estilo de
relacion que establecemos con los alumnos.

De acuerdo con lo anterior, es importante que el docente cuente con recursos educativos
y la disposicion personal que le sirven de apoyo a sus estudiantes para brindar una buena ensefianza
y para potenciar su desarrollo. Durante nuestro proceso de practicas, fuimos retadas a buscar nuevas
estrategias que permitieran que los nifios y nifias se vincularan a las actividades propuestas que
queriamos presentarles, generandoles un ambiente de confianza, actividades innovadoras que nos
posibilitaran tener un acercamiento frente a ellos. Para nosotras fue fundamental tener una buena
relacion docente -nifios y nifias, ellos se comunicaban con mayor libertad, buscaba nuestra
orientacion en las actividades propuestas cuando lo llegaban a necesitar, se mostraban tal y como
eran, sin poner ninguna barrera entre las dos partes, esta relacion se logro a través de las distintas
actividades basadas desde la expresion corporal, las cuales nos ayudaron a crear un compromiso
mutuo de respeto, cordialidad y disposicion. Esto nos llevo a reflexionar que, si entre ambas partes
se transmite una buena actitud, el trabajo es mas gratificante dejando a un lado los temores y
permitiendo que los procesos de ensefianza y aprendizaje sea de gran éxito. Cotera (2003), sefiala
que “es dificil poder ensefar cuando no hay una buena relacién maestro-alumno, ya que, si ésta no
se da, el lograr el éxito en la ensefianza aprendizaje sera muy dificil” (p. 4).

Teniendo en cuenta lo anterior, reconocemos que la buena relacion que logramos
establecer con los nifios y las nifias les permitié manifestar sus emociones durante las sesiones de
practica y por ello evidenciamos las experiencias vividas marcaban notablemente los
comportamientos de nuestros estudiantes, pues en la experiencia de practica notamos que lo
sucedido en dias anteriores condicionaban las actitudes de los nifios para el trabajo el dia sabado.

Asi por ejemplo, si durante la semana gozaron de un buen trato y dias tranquilos y gratificantes
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participaban en cada una de nuestras actividades con la mejor disposicién, contdndonos todos sus
buenos logros obtenidos; pero si, por el contrario, algo no habia resultado bien, habian tenido una
semana dificil no se involucraban facilmente en nuestras actividades. Cuando esto sucedia nos
disponiamos a acercarnos e indagar cual fue el motivo que los llevO a presentar este
comportamiento, dejandoles comunicar sus sentires y animandolos a participar con nosotras,
escuchabamos lo que ellos querian manifestar y esto para ellos era de gran satisfaccion que nosotras
entendiéramos sus sentires. Esto nos llevd a pensar que desde nuestro rol como docentes es
importante estar atentos a la variedad de comportamientos y actitudes de los nifios y nifias con la
finalidad de reconocer y comprender sus comportamientos y actitudes con prudencia. Cada
estudiante es un mundo y tiene sus propias expectativas frente a la relacion afectiva que establece
con su docente, desde su propia historia de vida y las experiencias que pueda vivir en la escuela,
por ello es importante que cada maestro responda con discrecion y pueda leer las expresiones y

emociones de sus estudiantes para que las puedan reconocer y gestionar.
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Capitulo IX

Conclusiones

Las practicas que realizamos en La Fundacion La Casa de La Madre y el Nifio, fueron
importantes para nuestra formacion y futuro desempefio profesional, ya que logramos comprender
que, si bien, la teoria es importante para la realizacion de nuestras planeaciones, en el momento
gue estamos en un aula o espacio de ensefianza, debemos reconceptualizarla, contextualizarla,
reinterpretarla para apoyar nuestra intervencion pedagogica. Aprendimos que no podemos
improvisar, que la intencionalidad pedagdgica desde la que trabajamos debe traducirse en
propuesta planificadas, innovadoras, para las cuales se generan previamente las acciones y
disposiciones necesarias y asi favorecer el desarrollo de experiencias satisfactorias para los nifios
y nifias.

Por otra parte, la sistematizacion es una herramienta muy importante, pues nos permitio
reconstruir nuestras experiencias de practicas pedagodgicas, a través de la recopilacion de
informacidn, y de la misma manera, construir aprendizajes significativos a partir de lo acontecido
para el fortalecimiento de las debilidades que se presenten en nuestro campo laboral.

Por altimo, Pudimos evidenciar que la expresion corporal es un lenguaje que contribuye
al fortalecimiento de las emociones de los nifios y las nifias, puesto que les facilita la comunicacion
a través de gestos y movimientos corporales, pueden manifestar sus percepciones frente al mundo,
a través de expresiones faciales que indican su estado de animo, lo que piensan, lo que sienten, lo
que les duele, lo que les gusta, o disgusta, asi mismo lo proyectan y expresan a las demas personas,

mostrando cada una de sus emociones tales como: alegria, rabia, tristeza, y temor. La expresion
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corporal resulta ser un canal estratégico en los procesos de comunicacion, asi como en la
manifestacion de emociones. A través de diversas formas expresivas los nifios y nifias pueden hacer

lectura de su propia emocionalidad y la de los demas.
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ANEXos

Anexo 1 analisis de la experiencia

En este capitulo relatamos la experiencia con cada una de las actividades realizadas con

los nifios y nifias de la fundacion y la importancia que tiene nuestro quehacer pedagogico.

Al iniciar nuestras practicas, tuvimos varios retos. Al principio, no sabiamos c6mo
acercarnos a los nifios de la fundacién, no sabiamos como ganarnos su respeto y confianza, y mucho
menos sabiamos cémo realizar las actividades con ellos. Después de un tiempo aprendimos a
conocer sus gustos y a reconocer la manera de acercarnos a ellos.

El primer dia realizamos un recorrido por las instalaciones, lo cual nos permitio tener un
acercamiento a los nifios y nifias, donde pudimos observar la actitud que tenian algunos ellos frente
a nuestra presencia, notamos su incomodidad al acercarnos a ellos, su miedo, y como algunos
estaban a la defensiva al ver que estabamos invadiendo su espacio. Al mismo tiempo encontramos
nifios y nifias que nos sonreian, algunos nos dieron la mano, y otros se notaron mas expresivos al
acercarse y abrazarnos.

Cuando se terming el recorrido, tuvimos un tiempo como grupo para socializar un poco
sobre las expectativas que teniamos en cuanto a las practicas en esa fundacion, aunque teniamos
corto tiempo de interactuar con los nifios, en ese dia tuvimos una serie de sentimientos encontrados
pues esa primera visita nos ayudd a ver nuestras practicas como un reto, pues el psicélogo nos
comentd como era la situacion con los nifios de la fundacion, nos comentaba que eran nifios y nifias
que estaban alli por restitucion de derechos, a unos los habian alejado de sus familias por violencia
fisica, psicologica y sexual, nos sugirio que no creyéramos todo lo que los nifios y nifias nos

digieran puesto que ya habian pasado varios practicantes méas por este sitio, y que ellos resultaban
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ser un poco manipuladores con las personas que iban a apoyarlos con actividades, también nos
recomendd no demostrarles ningln tipo de temor, pues ellos sabian cuando sentiamos miedo y se
aprovechaban de eso para no obedecer a las instrucciones. Nos coment6 la manera en la que
estaban dividios los grupos dependiendo las edades de los nifios y nifias, y estos eran: pollos,
delfines y elefantes. Los elefantes eran los nifios de 9 a 14 afios, y supimos que era con ellos con
lo que queriamos realizar nuestras practicas.

Nuestro deseo se cumplid, pues tuvimos la oportunidad de realizar nuestras practicas con
el grupo de los elefantes quienes eran nifios y nifias muy poco expresivos, en el primer dia de
nuestras practicas la mayoria no querian integrarse, cada uno realizaba sus actividades
individualmente y no les gustaba compartir sus elementos de trabajo, y actuaban a la defensiva,
esto nos llevo a pensar que tal vez por el contexto en el que ellos han estado, han hecho que ellos
se comporten de esta manera, solo pensabamos ¢cudl seria la situacion que cada uno vivié? fue una
tarde de caos, unos lanzaban sillas, otros se golpeaban y nos decian groserias, eso nos hizo sentir
un poco confusas, tristes, una de nosotras lloré al ver la actitud descontrolada de los nifios, pero
también al ver que eran nifios indefensos que guardaban su dolor por todo lo que habian vivido y
seguian viviendo en la fundacion y demostraban todo ese dolor y frustracion a través de esas
actitudes agresivas.

Al salir de este lugar hablamos como grupo y todas coincidimos con lo mismo, que era un
reto, y que las actividades que realizaramos para ellos deberian ser de su interés, que les llame la
atencion, también actividades donde ellos pudieran expresar cada una de sus emociones, sus
sentimientos, pues pudimos observar que muchos necesitaban de alguna manera que los

escucharamos, que les brindaramos esa atencion que ellos necesitaban, también actividades
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significativas donde los nifios y nifias aprendieran a solucionar sus conflictos sin necesidad de
llegar a la violencia mutua.

Entendimos que uno de nuestros enfoques, deberia ser crear espacios agradables para los
nifios y nifias, pues no queriamos que se aburrieran con facilidad, porque sabiamos que, si alguna
actividad no les llamaba la atencion, se retirarian sin previo aviso. A pesar de todo eso, sabiamos
que, con el tiempo, nos ibamos a ganar su confianza y que lograriamos motivarlos para realizar
cada actividad con agrado y en equipo. Después de un tiempo, vimos que comenzo a ser
satisfactorio realizar nuestras practicas, pues habiamos logrado un acercamiento significativo con
nuestro grupo, siempre llegdbamos a la hora del almuerzo y nuestro grupo ya nos estaba esperando

en el parque de la fundacion con un deseo de realizar las actividades que llevabamos para ellos.

En un espacio por orden de una trabajadora de la fundacion, los nifios y nifias muy
entusiasmados sacaron sus bicicletas frente a la fundacién se divirtieron mucho en este espacio.
Pudimos observar que son muy agiles y competitivos, pues se buscaban en pares para ver quien
Ilegaba mas rapido también, se acercaban y nos hacian preguntas como ¢lo hice bien?, yo soy el
mejor, ¢verdad? y nos gustaba, porque al responder esas preguntas ellos sentian cierta satisfaccion
cuando les deciamos que lo hacian excelente. No fue facil para nosotras salir con los nifios ese dia,
ya gque no todos seguian las instrucciones para salir con las bicicletas, y cuando les recorddbamos

las instrucciones para que las obedecieran, se molestaban bastante.

En vista de esas experiencias también empezamos a realizar actividades al aire libre, pues
descubrimos que eran nifios muy competitivos, ya que no les gustaba perder y tampoco les gustaban

las reglas, asi que realizabamos actividades donde todos pudieran participar, sin que hubiera
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ganador o perdedor, les gustaba explorar, correr, danzar, y habia muy pocos nifios que les gustaba

pintar y dibujar, pero aun asi también realizamos ese tipo de actividades.

Una de nuestras actividades mas relevantes fue crear un ambiente de spa, donde
organizamos un espacio de juegos de roles, en ese caso, una peluqueria, se peinaban a los nifios y
nifias y aun entre ellos lo hacian, realizamos una limpieza de manos, manicure y se explicé la
importancia del autocuidado y el respeto por los demas y por uno mismo. Esta experiencia fue muy
enriquecedora porque todos querian participar, esperaron pacientes el turno de cada uno y mejor

aun, respetaron el turno de los demas y siguieron las reglas que nosotras les indicamos.

En las siguientes actividades realizamos experiencias como: el libro de las emociones y la
pista de obstaculos donde a partir de un simple ejercicio de respiracion los nifios aprendian a
orientar sus sentimientos y resolver los problemas y conflictos que se podrian presentar en la
fundacion. Todos estos espacios fueron de gran ayuda en nuestro aprendizaje como docente ya que
nos llevo a otro contexto diferente a estar en un salén de clase. En esta experiencia se mostré mucho
el trabajo en equipo y la colaboracién de todos. Observamos que, algunos se interesaban por
actividades como colorear, carreras de obstaculos, tienen diferentes habilidades como bailar,
cantar, dibujar, comprendimos que para otros es mas interesante que les dedicara tiempo asi fuera
solo para lanzar un hula hula, o para acompafiarlos y motivarlos en lo que cada uno realizaba.

Concluimos, que con el desarrollo de nuestras actividades tuvimos una aproximacion a
nuestro objetivo principal planteado desde un inicio, que fue el reconocimiento y gestién de las
emociones a través de la expresion corporal, entendimos que el afecto es fundamental en el

desarrollo integral de los nifios y nifias por lo cual evidenciamos que la expresion corporal no solo
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se basa en movimientos corporales, sino también en la interaccion que tenemos con ellos.
Adicionalmente notamos, que estas actividades podriamos llevarlas a cabo en otros espacios y

contextos a nivel laboral.
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