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Resumen

La sistematizacion de experiencias explorando un mundo nuevo da cuenta de nuestra
practica pedagdgica realizada en la Fundacién Cazuca Kids. Este trabajo da cuenta de nuestro
interés por favorecer el desarrollo de la creatividad de los nifios y las nifias a través de la
implementacién de actividades desde la exploracion de medio; y muestra, a partir de la
reconstruccion, andlisis e interpretacion de la experiencia, las caracteristicas del proceso, los

aprendizajes que logramos consolidar, y el fortalecimiento de nuestro saber profesional.

Palabras claves: exploracion del medio, practica pedagdgica, educacion inicial,

sistematizacion de experiencias.

Abstract
The systematization of experiences exploring a new world gives an account of our
pedagogical practice carried out at the Cazuca Kids Foundation. This work reflects our interest in
promoting the development of children’s creativity through the implementation of activities from
the exploration of the environment; and shows, from the reconstruction, analysis and
interpretation of the experience, the characteristics of the process, the learning that we managed

to consolidate, and the strengthening of our professional knowledge.

Keywords: exploration of the environment, pedagogical practice, initial education,

systematization of experiences.
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Capitulo 1: Presentacion

En el presente documento resaltaremos la importancia de la sistematizacion de
experiencias dentro de un proceso del formacion de Educadoras para la primera infancia, a través
de nuestra propia experiencia de practica en la que implementamos diferentes estrategias desde
la actividad rectora exploracion del medio, la cuél es el eje principal de interés en esta
sistematizacion. Teniendo claridad sobre la propuesta que ibamos a desarrollar nos esforzamos
por generar curiosidad e iniciativa en las nifias y nifios para que participaran de las actividades,
promovimos el trabajo con materiales y recursos del medio, y motivamos en los participantes el
desarrollo de su creatividad. Asi pues, la sistematizacion que se presenta en este documento da
cuenta de lo sucedido en la préactica, de los referentes en los que nos basamos para poder
sustentarla y comprenderla, y del proceso mismo de analisis e interpretacion.

Por ello, en el segundo capitulo de este documento se presenta el enfoque
metodologico, el cual hace referencia al proceso de sistematizacion, considerado como un
método pertinente para la recuperacion y analisis de una experiencia que permite hacer
evidentes los aprendizajes que se dieron al interior de ella. Sistematizar la practica puede
llevar transformaciones individuales y colectivas.

En el tercer capitulo daremos a conocer el contexto en el que se desarrolld nuestra
practica pedagdgica; el lugar expuesto es la Fundacion Tierra Nueva, se describe su
ubicacion, su estructura, la manera como se distribuyen los espacios los cuales estan a
disposicion de quienes participan alli, también presentamos la poblacion, dando a conocer sus

caracteristicas, edades y demas aspectos considerados importantes a esta sistematizacion.



Enseguida, en el capitulo cuatro, se expone el problema central de la sistematizacion
para la cual fue primordial el proceso de observacion y la implementacion de actividades con
los nifios y nifias participantes en la Fundacion. En este apartado cuenta de los aspectos y
comportamientos que fueron base para identificar el problema; y desde alli generar
estrategias, planear y desarrollar actividades pertinentes al caso desde la actividad rectora
exploracion del medio.

Para el desarrollo de esta sistematizacion estructuramos un marco conceptual que
presentamos en el capitulo cinco. Alli exponemos conceptos que fueron determinantes y nos
permitieron contextualizar y comprender el tema que abordamos en la sistematizacion, estos
son: practica pedagdgica, educacion inicial, actividades rectoras, en especifico, la exploracion
del medio; finalmente, creatividad e imaginacion.

En el capitulo seis hacemos un relato descriptivo de nuestra experiencia dando a
conocer en orden cronoldgico los sucesos mas importantes, los datos recolectados y los
registros realizados en los que manifestdbamos los sentimientos generados desde lo
acontecido para asi dar paso al analisis de la experiencia el cual lo redactamos en el capitulo
siete en el que describimos como hicimos el proceso de construccién de categorias.

En el tltimo capitulo se amplia la interpretacion de nuestra experiencia. En este
apartado damos cuenta de los hallazgos de manera critico reflexiva. El documento culmina en
la presentacion de las conclusiones las cuales dan cuenta de nuestro aprendizaje en torno a la
sistematizacion de nuestra experiencia, y de la relacion entre creatividad y la exploracion del

medio.



Capitulo 2: Enfoque metodolégico

En este capitulo presentaremos qué es la sistematizacion de experiencias, pues lo
reconocemos como uno de los métodos mas pertinentes para recuperar los datos, extraer los
aprendizajes mas significativos de una experiencia, abordando los saberes practicos y el saber
comunicar las vivencias. A partir de la sistematizacion podemos cuestionarnos sobre los saberes
pedagogicos que le dan sentido a la practica y sobre aquellos que construimos desde nuestra
propia experiencia y que movilizan cambios en ella.

En relacién con la formacion del profesorado hay siempre una consciencia de las

diferencias que existen entre lo que supone la vivencia y la realizacion del oficio docente

y lo que el tiempo de formacion en la universidad puede proporcionar como preparacion.

Y junto a esto, es inevitable la pregunta acerca del papel de los saberes disciplinares en

dicha formacion, ya que sabemos que el quehacer docente no se configura solamente con

esas aportaciones. Sabemos que la practica educativa y lo que necesitan los docentes para
vivirla y realizarla con sentido, esto es, el saber con el que el profesorado sostiene su

tarea. (Contreras Domingo, 2013)

Lo anterior, lo entendemos a que no solamente los saberes disciplinares forman el
docente, en ello también se adjunta la sensibilidad pedagdgica pensante, personal, sensible y
creativa, asi como el saber de la experiencia que construimos los maestros en los procesos
formativos; estos permiten trabajar sobre nuestras vivencias, descubrir experiencias personales e
interpretaciones de cada actor y las relaciones sociales que hay en ellas. La experiencia de
practica nos permite un aprendizaje que orienta y mediatiza un proceso en la produccion y

construccion del conocimiento, un desarrollo de habilidades en un contexto; entonces la



sistematizacion la entendemos como la reconstruccion de dicha experiencia para retomar lo
sucedido, recuperando vivencias, aprendizajes, dificultades, actitudes de la comunidad en el
proceso. “La sistematizacion no se refiere a cualquier accion, sino a la que tiene lugar en el
marco de proyectos y programas de desarrollo” De Souza (1997 pag.16) De acuerdo con el autor;
comprendemos que este proceso se basa en actividades previamente planteadas y con objetivos
definidos, como sucede con la practica pedagdgica. Entendemos que en nuestro proceso
formativo se organizan diferentes experiencias que promueven vivencias formativas que nos dan
la posibilidad de obtener aprendizajes que parten desde nuestra experiencia; y por ello
comprendemos que las practicas se organizan de forma intencionada, en las cuales se da el
reconocimiento de problemas y la potencializacion de capacidades en las poblaciones tal y como
lo plantea (Barnechea Garci & Morgan Tirado, 2010)

Para referirnos a las caracteristicas de la sistematizacion nos apoyamos en la propuesta de
(Holliday, 2011) donde suscita cuatro puntos a tener en cuenta: la percepcidn, la sensacion, las
emociones y la interpretacion, para desarrollar o potencializar los procesos de reconocimiento de
la experiencia, de alli entendemos que aquello que nosotros sentimos, vivimos y recuperamos en
nuestra experiencia de practica, nos marca de manera fundamental para realizar lectura y llegar a
una transformacion, comprendiendo nuestra transicion en la formacion como docentes de
educacidn infantil en formacién; Al respecto Jara (2006 pag. 7) amplia las experiencias como
“procesos vitales en permanente movimiento, que combinan dimensiones objetivas y subjetivas:
las condiciones del contexto, las acciones de las personas que en ellas intervienen, las
percepciones, sensaciones, emociones € interpretaciones de cada autor”.

En este desarrollo es ideal contar con instrumentos de apoyo que nos permitan tener

evidencias y registro al momento de la ejecucion de las acciones; a partir de los datos



suministrados cronoldgicamente, se procede a ordenar la informacién, clasificarla y hacer
deliberacion sobre la accion, sus significados y efectos, reflexionando en ésta de manera
conceptual, confrontando esta intervencion con anteriores; para lo cual se hace idealmente en
Linea de vida o Linea de Tiempo como lo denomind (Buffa et al, 2017) que tiene como
finalidad reconstruir este proceso; aportando nuevas visiones Yy significados, logrando
articulacion de las actividades o procesos con aspectos contextuales, permitiendo la total
visualizacion.

Los pasos para desarrollar de manera adecuada la sistematizacion la abarcaremos desde
los cinco tiempos planteados por (Jara 2011, pag. 7) Se inicia desde el punto de partida donde se
hace referencia a la vivencia de la experiencia teniendo en cuenta nuestro sentir, pensar y actuar
durante esta. Es primordial ser participes directos en ella, ya que implica ser protagonista para
realizar la sistematizacion y no se puede sustituir este papel, ni si quiera por quienes han sido
apoyo o aportadores de informacion. Afiadiendo a esto es importante tener en cuenta que no se
debe pasar por alto algun registro; con esto hacemos referencia a fotografias, videos,
grabaciones, diarios de campo, actas... etc.

En el segundo tiempo Jara explica, el cémo desarrollar, saber que queremos sistematizar,
que experiencias queremos en este proceso, los aspectos mas importantes de la experiencia, las
fuentes de informacion y los procedimientos que vamos a seguir. Para lo anterior, inicialmente se
tiene en cuenta los objetivos y finalidades, como, comprender y mejorar, intercambiar y
compartir conocimientos, reflexionar los planes desde aprendizajes concretos y anexado a eso se
debe tomar en cuenta la mision institucional y el interés personal, para definir con todo esto; el
objetivo de la sistematizacion donde se escoge la experiencia concreta o la més relevante dando a

conocer el lugar y el periodo de tiempo; apoyandose desde algunos elementos ya que
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generalmente no se sistematizan todos los presentes durante la sistematizacion; lo anterior se
define como precisar un eje de sistematizacion para el cual también se define desde donde se
tomara la informacion, ordenando los principales elementos centrdndose en aquellos que apoyan
maés al objetivo; dandose todo lo anterior en un orden, ya que se define las tareas que se llevaran
a cabo, quienes lo harén, de qué manera y el momento, considerando los recursos y el
cronograma que se cumplira.

Como tercer tiempo suscita, la recuperacion del proceso vivido reconstruyendo la historia
cronoldgicamente, por medio de lineas de tiempo, cuentos o historias; permitiendo asi la
identificacion de los momentos significativos. Anterior a eso se debe ordenar y clasificar los
elementos que serén utilizados, favoreciendo el analisis de cada uno. Generalmente estos dos
procesos se pueden realizar al mismo tiempo.

El cuarto tiempo se trata de reflexionar, de manera minuciosa, del ¢por qué paso lo que
pasd? Realizando el andlisis y sintesis sobre lo descrito previamente, se tiene en cuenta cada
dato, pero por separado y asi proceder a relacionarlos con experiencias anteriores desde una
mirada particular y colectiva, desde alli se da inicio a diversos interrogantes, en los cuales se
trata de indagar sobre su origen y asi llegar finalmente a una reflexion bajo sustentacion teorica.

Finalmente, el quinto tiempo aborda los puntos de llegada, el cual se inicia desde los
elementos extraidos en el cuarto tiempo, llegando a una conclusién que responda a los objetivos
planteados en la sistematizacién y reflexione sobre las ensefianzas para con ella misma o con
experiencias externas; de esta manera se dara, el saber comunicar las vivencias y aprendizajes,
confrontandolos con otros. Es importante apoyarse en los materiales recopilados, ya que se
sugiere crear una estrategia de comunicacion donde involucre todos los elementos del proceso a

exponer. Por medio de esto se identifica cuéles fueron los procesos en relacion con los
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fundamentos, contextos, aspectos problematicos que se dan en el desarrollo de nuestra
experiencia. A partir de ésta podemos cuestionarnos sobre los saberes pedagdgicos que le dan
sentido a nuestra practica y construir nuevos saberes, comprendiendo de forma mas profunda y
visualizar nuestras limitaciones, esfuerzos, logros y conocer nuestras realidades a partir de lo
vivenciado, redescubriendo lo experimentado adquiriendo apropiacion, interpretacion y
comunicacion fluida para con los demés de nuestra practica formativa.

De acuerdo con lo dicho hasta el momento, la relacion teoria- practica es aparentemente
evitado; no obstante, le tension que se refleja en los textos citados obedece a una dificultad la
teoria como camino Unico para la lectura de la experiencia no se trata de quebrar este vinculo
sino de recordar que la préctica pedagdgica tiene un campo de conocimiento propio relacionado
como su nombre lo indica reflexiones conjeturas hip6tesis, que al ser asumidas con una exactitud
interpretativa muestran y acercan a la construccion del saber de la sistematizacion.

De esta manera el ejercicio es aportar a los procesos y a la ves explica la fortaleza de la
sistematizacion de experiencia de précticas que nos permite descubrir y analizar dificultades que
se presentaron durante la experiencia, dando origen a una nueva construccion de conocimientos,
partiendo de la reflexion critica para orientar las experiencias desde una perspectiva
transformadora. (Holliday, 2012, pag. 56)

La sistematizacion es aquella interpretacion critica de una o varias experiencias que, a
partir de su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explica la I6gica del proceso vivido los
factores que han intervenido en dicho proceso, como se ha relacionado entre si y por qué lo han
hecho de ese modo.

Por lo tanto, en nuestra experiencia de practica nos esforzamos por hacer que las nifias y

nifios tuvieran un aprendizaje significativo, por medio de experimentos, y actividades de



12

exploracion del medio y vemos la importancia reconstruir la experiencia para reconocer nuestros
aprendizajes.

“Qué conocer, como conocer, para qué conocer, a favor de qué y de quien conocer, por
consiguiente, contra que y contra quien conocer, son cuestiones tedricos-practicas y no
intelectualista que la educacidn nos plantea en cuanto acto de conocimiento” (FREIRE- cartas a
Guinea-Bissau) La sistematizacion nos sirve para comprender nuestras experiencias y nos
permite relacionar la teoria y la préctica, analizar los resultados obtenidos, las dificultades que se
tuvieron durante el desarrollo de nuestra préctica y orientarnos hacia el mejoramiento de
experiencias futuras. “De este modo la sistematizacion de experiencias pretende recuperar
experiencias vividas, reconstruir referentes de identidad para las précticas y empoderamiento y
generar vinculos entre el saber y la experiencia” (Jara Holliday 2012, pag. 61). Asi, la
sistematizacion de experiencias posibilita una mirada critica de la préctica y se proyecta hacia la

transformacion y la busqueda de nuevas posibilidades en el quehacer docente.
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Capitulo 3: Contexto

A continuacion, daremos a conocer de manera descriptiva el espacio que fue protagonista
durante la practica pedagogica la cual se ha desarrollado en la Fundacién Tierra Nueva, ubicada
en la localidad de Cazuca perteneciente al municipio de Soacha.

Esta poblacion de la comuna cuatro se caracteriza a nivel distrital por las amplias
necesidades que se evidencian alli, segun estudios sobre el poblamiento en la zona, se afirma que
un municipio periférico como Soacha, condenado a recibir a las franjas mas pobres de la
poblaci6n de la capital y que no esta en capacidad de satisfacer las necesidades de vivienda en
condiciones adecuadas, debe hacerle frente al desarrollo de barrios de expansion de la capital con
costos de equipamiento muy altos en razén de la dificil topografia. Dureau y Florez (2002)

Una de las problematicas mas latentes en este tipo de poblamiento es la gran cantidad de
nifos y nifias, afectados por estas condiciones de vivienda. Por eso llegan fundaciones como
Tierra Nueva a ofrecer programas de aprovechamiento del tiempo libre desarrollada en diferentes
tipos de actividades dirigidas a nifios, nifias y adolescentes.

La Fundacién Comunidad Terapéutica Tierra Nueva es una institucién sin &nimo de lucro

fundada desde el afio 2003, con el objetivo de trabajar en el desarrollo y aplicacion de

programas que garanticen la prevencion y la orientacion integral de quienes participan en

ella. El proyecto tiene como objetivo la ocupacion del tiempo libre en jornada contraria a

la escolar o sabatina en donde los nifios, nifias y adolescentes de este sector puedan leer,

mirar, jugar, aprender, escuchar, investigar, participar y compartir, hacen que todos los
participantes en esta comunidad amen el arte musica-teatro- pintura. Fundacion Tierra

nueva (2019).
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En su estructura cuenta con una planta fisica de dos pisos, constituida de la siguiente
manera:

En el primer piso: un salén amplio con capacidad aproximada de 40 a 60 personas, para
el desarrollo de actividades, una ventana grande, también se encuentra un espacio reducido el
cual esté organizado para materiales varios y lo relacionado con cocina y finalmente se ubica alli
el bafo, el cual esté disponible para todos los participantes de la fundacién. Y en el segundo piso,
solo se ubica un espacio grande Ilamado terraza.

Los espacios a los cuales podiamos acceder para el desarrollo de las actividades con los
nifios y las nifias es el primer piso de la fundacién donde encontramos un espacio amplio en una
ocasion se utilizé un cuarto del segundo piso, pero solo para darle desarrollo a una actividad
especifica.

Los dias que teniamos que asistir a la fundacién a brindarle un acompafiamiento
pedagogico a las nifias y los nifios organizdbamos el primer piso ubicandonos los grupos por
espacios, organizabamos las mesas que encontrabamos alli si no alcanzaban teniamos que bajar
las que tenian guardadas en el segundo piso, al momento que las nifias y los nifios llegaban e
iniciabamos las actividades en forma de circuitos la rotacion se realizaba hasta terminar la
actividad sin algin tiempo determinado.

La poblacién que participa en la jornada sabatina son aproximadamente 28 nifios y nifias
desde tres meses hasta 15 afios, acompafados por padres, madres y algunas ocasiones abuelos.
Aunque los grupos mas comunes que llegan a participar de las actividades brindadas por la
fundacidn son nifios y nifias de 4 a 13 afios de edad en su mayoria desescolarizados ya que en la
jornada en la cual hacemos presencia esta poblacion es flotante, teniendo participacion en

ocasiones solo de 15 o 6 nifios y nifias quienes dan a conocer sus ocupaciones entre las cuales
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estan, realizar acompafiamientos a las labores desempefiadas por sus cuidadores en espacios
laborales que por lo general se enfoca en trabajos informales, entre esos el reciclaje;
desarrollando también actividades dentro de sus hogares siendo cuidadores de otros menores y
siendo participes de actividades delictivas como el hurto.

Como docentes en formacion y por medio de la observacion, evidenciamos que podemos
apoyar sus objetivos. Estimulando desde finalidades pedagdgicas, el desarrollo de los nifios y
nifias a través del fortalecimiento de su imaginacidn, creacion e interaccion con el entorno, por

medio de la exploracion del medio con materiales no convencionales.
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Capitulo 4: Problema de investigacion

En el proceso de observacion realizado con los nifios, nifias y adolescentes durante la
practica pedagdgica en la jornada sabatina, nos enfocamos en la importancia de ofrecer a los
nifios y nifias diversas experiencias de su interés que les permitieran explorar, indagar, preguntar
e inferir, logrando una comprension sobre como es el mundo, como funcionan las cosas,
descubriendo sus posibilidades de la transformacidn, mientras construyen conocimiento. Desde
el inicio de la préctica logramos reconocer que no todas las actividades que les brindaban en la
fundacion Ilamaban su atencion haciendo que perdieran el interés por asistir los nifios y las nifias
no encontraban provecho en las actividades y decidian ocupar su tiempo libre en otras
actividades ajenas a la institucién. Teniendo claro que el interés en nuestra practica se centrd en
las posibilidades de trabajar con nifios y nifias de diferentes edades para potenciar su imaginacion
y creatividad nos preguntamos lo siguiente

¢ Como favorecer el desarrollo de la creatividad de los nifios y las nifias que participan en
las actividades de la fundacion a partir del trabajo basado en el pilar: exploracion del medio?
Objetivo general

Sistematizar la experiencia de practica para dar cuenta como se puede favorecer el
desarrollo de la creatividad de los nifios y las nifias que participan en las actividades de la
fundacion a partir del trabajo basado en el pilar: exploracion del medio

Objetivos especificos Reconstruir nuestra experiencia de practica basada en la
exploracion del medio para el desarrollo de la creatividad

Analizar la experiencia dando cuenta de las caracteristicas del proceso y de la

implementacion de nuestra propuesta
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Interpretar nuestra experiencia para dar cuenta de los aportes que hace la préactica a
nuestra formacion docente, de las caracteristicas y condiciones del proceso y de los aprendizajes

que construimos en la experiencia
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Capitulo 5: Marco conceptual

En el capitulo presente se exponen los conceptos principales de nuestra sistematizacion
de experiencias que giran en torno a préactica pedagogica, educacion inicial, exploracion del
medio, imaginacion y creatividad.

Préctica pedagogica

La préctica pedagogica:

Se concibe como un proceso de auto reflexion, que se convierte en el espacio de

conceptualizacion, investigacion y experimentacion didactica, donde el estudiante de

licenciatura aborda saberes de manera articulada y desde diferentes disciplinas que
enriquecen la comprensién del proceso educativo y de la funcién docente en el mismo.

Este espacio desarrolla en el estudiante de licenciatura la posibilidad de reflexionar

criticamente sobre su practica a partir del registro, analisis y balance continuo de sus

acciones pedagogicas, en consecuencia, la préactica promueve el desarrollo de las

competencias profesionales de los futuros licenciados (MEN 2016, pag. 5)

Es una realidad en todo el mundo que para garantizar el éptimo desarrollo de los nifios y
las nifias es indispensable la formacion de docentes para el trabajo con primera infancia, de tal
manera que logren el desarrollo de las capacidades y actitudes necesarias para este enorme reto.
Son importantes sus habilidades y conocimientos para planear, organizar y evaluar su proceso, y
la practica permite consolidar estas cualidades, favorece la actuacion profesional y el desarrollo
personal.

La practica pedagdgica es el escenario donde el docente en formacion dispone de todos

aquellos elementos propios de su personalidad académica. Desde lo académico lo relacionado
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con su saber disciplinario y didactico, como también el pedagdgico a la hora de reflexionar de la
fortalezas y debilidades de su quehacer en cada clase.

El saber pedagdgico del docente se construye la accion cotidiana del maestro, en su
practica y contribuye con el fortalecimiento y comprension de su quehacer. La préctica permite
reconocer y afianzar mecanismos que contribuyan no solo a fortalecer el conocimiento si no
promover el pensamiento y la reflexion de lo realizado dia a dia.

La préctica pedagodgica no se queda aqui, permite acercarnos a la historia de un saber qué
hace visible un sujeto historicamente definido: el maestro. El es que hace posible la ensefianza.
(Rios Beltran, pag. 32) Esto nos permite, como futuras profesionales proyectarnos en nuestro
quehacer docente a partir de una vision creativa, critica y reflexiva comprendiendo los métodos
de ensefianza y aprendizaje.

Educacion inicial

Este concepto enmarca nuestro ejercicio profesional como formadoras y también abarca
elementos tematicos nos permite comprender la practica pedagogica, de alli la importancia de dar
a conocer su definicion. EI MEN (2014) la define como “un proceso continuo y permanente de
interacciones y relaciones sociales de calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los nifios
y a las nifias potenciar sus capacidades y desarrollar competencias para la vida” (p.36)

A partor de lo anterior, podemos comprender la importancia que tiene consolidar las
bases sobre las que se sostiene el desarrollo de cada sujeto y en donde participa toda la
comunidad, pero que desde el campo pedagogico ésta se hace intencionalmente con el fin de
complementar y potencializar la crianza previa, al respecto resaltamos la idea de Hoyuelos en la
que expone “La Educacion Inicial supone los cimientos de todo el sistema educativo” (2010.

Pag.18.) con esto podemos reafirmar la importancia de la participacion de los maestros y



20

maestras para la infancia, quienes en el sistema educativo son los primeros implicados en este
proceso formativo. El ejercicio intencionado del docente implica una organizacion desde
criterios y decisiones que toman teniendo en cuenta las caracteristicas y particularidades de las
nifias y los nifios, para asi generar contenidos, métodos y tiempos para su desarrollo en forma
estructurada incidiendo en su desarrollo. En educacion inicial como lo menciona el MEN (2014)
tambien se debe:

Proponer, por parte de los distintos miembros de la sociedad, acciones conducentes a

lograr la inmersion de las nuevas generaciones en la cultura, que contribuyan a su

estructuracién como seres sociales que aprenden a convivir con otros, en la medida en

que adquiere y hace propias las reglas y normas de la sociedad. (p.42)

Desde lo anterior, vemos involucrada la planeacion, la cual se trabaja desde las
intenciones y propositos previamente establecidos, alli se da credibilidad pedagogica al precisar
las estrategias, actividades, medios y recursos que involucrara la practica, este proceso es
fundamental e indispensable para dar cumplimiento a la profesion ya que es el hilo conductor de
las estrategias y acciones que se desarrollan dentro y fuera del aula. La elaboracion de estas
estrategias en educacion inicial parten desde los intereses, inquietudes, capacidades y saberes de
los nifios y las nifias con el fin de ofrecer experiencias que impulsen el desarrollo a traves de las
dimensiones, apoyando asi la idea de Hoyuelos (2010) donde expresa que “ES necesario pasar de
una infancia de las necesidades, a una infancia de los derechos que, desde las actuaciones
practicas, no lleve a infravalorar los recursos y las potencialidades de los nifios y nifias desde el
nacimiento” (pag.19.)

Tambien es importante tener en cuenta que la base fundamental de la educacion inicial en

nuestro trabajo de practica, es potencializar en los nifios y nifias su desarrollo vinculandolo al
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aprendizaje partir de actividades de exploracién, logrando una comunicacion para consigo
mismos y los demés expresandose de manera propia al contexto que lo solicite, para lo cual
también se involucra el ser creativos e imaginarios desde sus conocimientos previos y construir
sobre ellos mismos generando en ellos la participacion en los espacios y la iniciativa en el
desarrollo propuestas pedagodgicas sobre exploracion del medio que fortalecen el desarrollo
infantil.

En lo anterior involucramos las actividades rectoras, las cuales se asumen como las
acciones principales de la vida de los nifios y las nifias, donde se encuentra sus propias maneras
de estar en el mundo para observarlo, comprenderlo y construir en él. De esta manera, se tiene en
cuenta el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, involucrando las estrategias de
trabajo utilizadas para potenciar el desarrollo de los nifios y las nifias.

Estas actividades rectoras de las instituciones educativas para el desarrollo y el
fortalecimiento de las dimensiones se puede disefiar desde una propuesta, y en nuestro aspecto se
daria desde exploracién del medio, llevado este proceso a cabo de manera didactica
contribuyendo al fortalecimiento del enfoque educativo para promover su desarrollo integral
partiendo desde sus particularidades e intereses, es pertinente aclarar que las dimensiones nos
dan a conocer el proceso de desarrollo infantil. Para ello se dara un espacio propio en este
apartado dando a conocer el concepto de nuestro eje principal.

Exploracion del medio

Es un descubrimiento que realizan los nifios y las nifias, permanentemente estan tocando,
probando, experimentando y explorando todo lo que los rodea, ellos estan en una constante
busqueda para comprender lo que se encuentra en el mundo. Las maestras contribuyen con

procesos planeando propuestas pedagodgicas donde los nifios y nifias tengan la posibilidad de
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buscar, explorar, conocer. Ellos aprenden interactuado con su ambiente y son participes de la
construccién de nuevas posibilidades para el desarrollo de las actividades.

La exploracion del medio es una actividad rectora importante en el aprendizaje de los
nifios y nifias, ellos interactian con todo lo que los rodea, ahi es donde descubren colores formas,
texturas y sabores. Por ello, es importante hacer uso de lugares externos o espacio donde las
nifias y los nifios puedan interactuar con otros objetos conocer donde se llene de nuevas
experiencias, nuevos momentos por descubrir y empezar a experimentar

Las salidas de los nifios y las nifias a los albergues a los centros rurales de investigacion

educativa las granjas-escuela, las visitas a otros medios afines educativos, los viajes en un

tren escolar, vivenciando el uso de un transporte desconocidos, las colonias organizadas,
en las que se estructura la convivencia fuera del &mbito familiar, abren nuevas
experiencias en el sujeto y lo hacen capaz de descubrir e interiorizar aquello que vivié en
su espacio propio, pero que ahora puede contractar y comparar con espacio fisicos

(MEC, 1990, pag. 32)

La exploracion del medio posibilita en los nifios y nifias la construccion, la resolucion de
problemas y lo mas importante, que pueden comprobar si sus ideas se ajustan a lo que ocurre,
tanto la maestra como los nifios y las nifias generan preguntas durante la investigacion y
exploracion y para probar sus hipotesis se debera llevar un registro que posteriormente sera
utilizado junto con la observacion que se va realizando durante el desarrollo de las actividades.
Creatividad e Imaginacion

La imaginacion es la representacion que hacemos de un hecho o historia que no se ha
evidenciado o no esta presente, solo nace de lo que se piensa y que posteriormente es proyectado

0 plasmado por medio de dibujos.
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“La imaginacion es una actividad creativa que procede de lo concreto a lo concreto, pero
dirad que dicho proceder es posible Unicamente gracias a la ayuda de elementos abstractos.
Asi, un proceso de fantaseo adolescente iniciaria con la consideracion de una imagen
visual que solo gracias al auxilio de verdaderos conceptos logra mutar en una nueva
representacion imaginada.” (Vygotski, 2017, pag. 55)

De acuerdo con Vygotsky (2017) citado en Betancourt A. (2007)

La creatividad en si, es un elemento indispensable para realizar cualquiera de las
actividades que ayudan a las relaciones interpersonales en la ensefianza y aprendizaje en
todos los aspectos de nuestras vidas, por ello es importante incorporar en el dia a dia de
nuestra carrera espacios creadores y creativos. Aprender y descubrir implica también
emociones que llevan a los nifios y nifias a nuevas ensefianzas como expresar emociones,
imaginar y darles la oportunidad de descubrir brindarles estrategias para que el nifio
conserve el gusto de la fantasia de la forma més enriquecedora en su vida con el juego
expresivo y la creatividad.

La creatividad en el medio educativo, es una herramienta facilitadora de medios y
procesos, es un sistema auto generativo que permite solucionar con originalidad,
pertinencia y relevancia los problemas, evidenciando la riqueza de recursos, canalizando
oportunidades, en ambientes aun de dificultad. Es por esto, que la educacion requiere
ademas de facilitar los procesos de aprender a aprender y aprender a pensar, acompafiar a
los estudiantes en el proceso de aprender a crea (Coral, 2012, pags. 91)

La creatividad permite que los nifios y nifias jueguen, experimenten y expresen sus

propias ideas, proporcionando entornos creativos donde puedan imaginar e indagar sin miedo,

interpretar cuentos para desarrollar la fuente de creatividad, realizar actividades con animales y
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tareas que sean de inventar y recrear para que busquen desde otro punto de vista, permitirles
participar y expresarse libremente, que corran el riesgo de equivocarse decirles que cierren sus
ojitos e imaginen un bosque, un mar el acontecimiento méas querido, o realizar lluvias de ideas.
Es alli donde el docente en préctica saca su fluidez de ideas y la originalidad de pensamiento
estas son algunas de las habilidades que se relacionan con el pensamiento creativo, esta destreza

nos impulsa a ser mejores cada dia.
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Capitulo 6: Reconstruccion de la experiencia

El presente apartado forma parte de nuestra experiencia ya que damos a conocer en forma
de relato y de manera descriptiva los acontecimientos surgidos en nuestra préctica incluyendo
elementos objetivos y subjetivos que han intervenido en nuestro proceso de formacion.
Momento 1: Nuestro primer acercamiento a la practica pedagdgica mas alla de la
observacion.

Nuestra préctica inicia en el VI semestre de la carrera, se llevo a cabo en FANA
fundacion perteneciente al ICBF donde se encuentran nifias y nifios abandonados. Se encuentra
ubicada en la localidad de Suba en un sector alejado de las zonas residenciales. En esta
fundacion los nifios y nifias se encuentran organizados por niveles dependiendo las edades; a
cada grupo de maestras en formacién nos fue asignado un determinado nivel. Los parametros y
criterios para la planeacion, asi como las orientaciones sobre nuestro comportamiento dentro del
lugar fueron mencionados con anterioridad por parte de la docente asesora de practica, donde
recalcaba la prohibicién y el uso de aparatos electronicos dentro de las aulas; la relacion con las
nifias y nifios era restringido evitando el contacto fisico. Durante el desarrollo de la jornada nos
fue asignada la compafiia permanente de una enfermera quien se encargaba de supervisar y velar
por la integridad de las nifias y nifios, en ocasiones también ingresaba al aula el docente titular de
la fundacién apoyando al comportamiento de los participantes.

Nuestro primer acercamiento a la practica pedagogica en FANA se dio mas alla de la
observacion, desarrollamos de forma directa una planeacion; previo a este ejercicio nos fueron
asignados los grupos y los espacios donde trabajariamos. Posteriormente nos desplazamos a los
lugares correspondientes, para un grupo fue el salén, para otros fueron los jardines o lugares al

aire libre; alli las nifias y los nifios se integraban con mayor dificultad, participaban
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intermitentemente en las actividades, lo que nos dio a pensar que eran actividades que no se
realizaban frecuentemente y no eran dirigidas por profesionales en el campo de la educacion,
generandonos dificultades para implementar las actividades lo que nos llevé a buscar métodos
que lograran captar la atencion de todos los participantes. También percibimos comportamientos
y frases inadecuadas, por parte de las nifias y nifios, originando en nosotras interrogantes antes
las situaciones vividas o razones por las que se daban estos actos. Desde lo vivido en este primer
acercamiento a nuestra practica, reflexionamos acerca de sus componentes, que son elementos
fundamentales para nuestra formacion, aportando a la creacion de un conjunto de conocimientos,
actitudes, valores y habilidades indispensables para desempefiar la docencia.
Momento 2: Nuestra practica pedagogica desde otro contexto

Opuesto al lugar descrito en el primer momento, ahora nos encontrabamos en La
Fundacion Tierra Nueva, de la cual teniamos un imaginario sobre su poblacién por relatos y
vivencias de terceros generando temor de cualquier altercado o sucesos inesperados que
interrumpieran el pleno desarrollo de las actividades planteadas o en el camino a esta, ya que el
transporte y la via de acceso era compleja. Al tiempo de este sentimiento también existian
muchas expectativas por la nueva experiencia que tendriamos en ese contexto nuevo en el que
nos desempefiariamos como docentes. Entonces, aquel primer sabado del mes de octubre del afio
2018, fue nuestra llegada a la localidad, nos organizdbamos para dar inicio a las actividades; pero
la cantidad de nifios y nifias no era la que se esperaba; en ese momento debimos invitar por
medio de perifoneo y reproduccion de masica infantil, puesto que alli no se desarrollaban
frecuentemente actividades pedagdgicas y los nifios y nifias preferian asistir a otra clase
actividades o eventos en lugares cercanos. A partir de esta observacion que se realizo frente a la

asistencia de las nifias y los nifios a las sesiones que desarrollabamos las maestras en formacion,
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evidenciamos que esto nos llevé a pensar, a enfrentar nuevos retos, actuar y relacionarnos con
los demés. Un desafio profesional para las practicantes es mantener una actitud de observacion e
indagacidén constante a partir de los vivido en la fundacion.

Para atender estos desafios debimos orientar nuestros intereses hacia lo que
formativamente era importante, asi como procurar que al plantear una actividad esta fuera
relevante y despertara el interés de las nifias y los nifios, provocando su curiosidad y propiciando
una disposicion para aprender y experimentar nuevas situaciones. Para lograrlo fue importante
reflexionar sobre sus intereses y motivaciones, por ello se generaron ambientes que estimularon a
las nifias y los nifios a participar y asi adquirieran valores y actitudes durante el desarrollo de las
actividades, estos ambientes favorecieron la disposicion por explorar individual y grupalmente,
aprendieron a pedir orientacion y ayuda.

También nos mostré el reconocimiento del trabajo en equipo como formula eficaz en el
desempefio de nuestra practica y el convencimiento de que solo esta permite revisar conceptos y
temas educativos.

Gracias a la practica pedagogica investigamos sobre nuevas técnicas para implementar en
el campo educativo con las nifias y nifios de la primera infancia y poderles brindar nuevas
experiencias.

Por ello, encaminamos nuestra planeacion pedagdgica a partir de la exploracién del
medio, a partir de la transformacion de objetos o materiales reutilizables. Fue satisfactorio, ver
como resultado la asistencia de veinte nifios y nifias aproximadamente. Siendo también
significativo ya que nos incentivo a imaginar y generar actividades que solucionaran situaciones

inesperadas, al carecer de material didactico para el desarrollo de las actividades debiamos llevar
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cada insumo que necesitdbamos, teniendo dificultad para movilizarlo en el transporte pablico
que por lo general pasaba lleno,

para el afio 2019-1 continuamos participado en esta fundacion, la asistencia de las nifias y
los nifios se redujo, pero aun asi nos motivamos a realizar y desarrollar las actividades planeadas
con compromiso durante la toda jornada con la intension de que asistieran a la siguiente sesion,
al cuestionarnos por la inasistencia de las nifias y nifios a la fundacion, nos informan que habian
entidades que realizban eventos de esparcimiento y entregaban incentivos para asegurar la
asistencia.
Momento 3: Concluyendo nuestra practica pedagogica

Para ese punto de nuestra experiencia ya teniamos conocimiento de cémo debiamos
abordar las jornadas y sabiamos que en cada asistencia a la fundacion tendriamos un suceso
inesperado y deberiamos tener estrategias alternas que dieran solucion; también, sentiamos mas
confianza del sector y de la poblacidn con quienes participamos, aunque cabe resaltar que la
asistencia fue disminuyendo hasta llegar a trabajar con 9 nifias y nifios aproximadamente y en
ocasiones veiamos presencia de un participante nuevo. Siempre tuvimos asistencia de una madre
quien compartia total tiempo con sus hijos, pero en este momento se nos dificultaba el pleno
abordaje de lo planeado, pues nos interrumpian con palabras grotescas, actos agresivos hacia los
nifios mas grandes e incluso en un momento determinado una de las actividades no dio resultado
como se habia planeado; recurrimos a otra alternativa y en ese lapso de tiempo una de las
integrantes del grupo quedé a cargo de los participantes identificando en el adulto que
interrumpia, insolencia hacia los demas. Esto nos hizo reflexionar sobre las dificultades que se

Ilegan a experimentar y no son solo con los estudiantes directos, sino también con acompafiantes,
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forzando esto a generar actividades alternas para que estos sean participes de una u otra manera

de estas jornadas y fortalecer nuestro proceso de formacion.
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Capitulo 7: Analisis de la experiencia

Para el desarrollo del anlisis de nuestra experiencia iniciamos realizando lectura critica y
analitica de nuestro relato intentando encontrar ideas importantes que dieran cuenta de nuestra
construccion y el tema central de la sistematizacion. A medida de ibamos adelantando este
proceso, identificamos las ideas principales de lo acontecido en la préctica y las fuimos
agrupando por colores por criterio de afinidad como se muestra en el siguiente ejemplo:

Opuesto al lugar descrito en el primer momento, ahora nos encontramos en La Fundacién

Tierra Nueva, de la cual tenfamos Uilimaginario sobre su poblacion por relatos y ivencias de
pleno desarrollo de las actividades plantéadasio en el camino a esta, ya que el transporte y la via

de acceso era compleja. Al tiempo de este sentimiento también existian muchas expectativas por
la nueva experiencia que tendriamos en ese contexto nuevo en el que nos desempefariamos

como docentes. Entonces, aquel primer sdbado del mes de octubre del afio 2018, fue nuestra

llegada a la localidad, nos organizabamos para dar inicio a las actividades; pero la cantidad de
YAreproauccionaeImuSICaNRtantil, pucsto que alli no se desarrollaban frecuentemente actividades

pedagogicas y los nifios y nifias preferian asistir a otra clase actividades o eventos en lugares
cercanos. A partir de esta observacion que se realizo frente a la asistencia de las nifias y los nifios
a las sesiones que desarrollabamos las maestras en formacion, evidenciamos que esto nos llevé a
pensar, a enfrentar nuevos retos, actuar y relacionarnos con los demas. Un desafio profesional
para las practicantes es mantener una actitud de observacion e indagacion constante a partir de

los vivido en la fundacion. (Ver Anexo 1)



Posterior a las selecciones y agrupacion por colores de acuerdo con su relacion, le fue

asignado un nombre a cada grupo de ideas, asi: El color fucsia representa metodologia en la

practica, el color verde representa experiencia y desempefio del docente y el color azul

fluorescente se identifica la construccion de nuestro saber profesional.

Posteriormente las ideas o fragmentos fueron organizados en un cuadro para visualizar

claramente el contenido de cada categoria como lo explica el siguiente ejemplo:

Fucsia: Metodologia en
la practica

Verde: Experiencia y
desempefio del docente

Azul: Construccion de
nuestro saber profesional

Desde lo
experimentado en este primer
acercamiento a nuestra
préctica universitaria,
reflexionamos acerca de los
componentes de esta, que son
elementos fundamentales
para nuestra formacion,
aportando a la creacién de un
conjunto de conocimientos,
actitudes, valores y
habilidades indispensables
para desempefiar la docencia.

Para ampliar ver Anexo 3.

En el siguiente capitulo ampliamos cada una de estas categorias.
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Capitulo 8: Interpretacion de la experiencia

Seguido al proceso de reconstruccion, ordenamiento y andlisis de nuestro relato, dimos
lugar al proceso de interpretacion, en el que se da cuenta de los hallazgos y aprendizajes que
surgieron de la experiencia y que fueron organizados a partir de las tres categorias mencionadas
en el capitulo anterior. A continuacion, ampliamos en cada una de ellas:

Metodologia en la practica pedagogica

En esta categoria resaltamos la importancia de desarrollar propuestas pedagdgicas
partiendo de los intereses de los nifios y las nifias, siempre pensando en cdmo motivarlos y en
que sea de su agrado para que asistieran al desarrollo de las actividades y los encuentros fueran
de su agrado y contaramos con su asistencia durante el desarrollo de la primera planeacion nos
dio para ir abarcando las siguientes tematica con el fin de que se elaboraran algo comestible y
que ellos también lograran desarrollarlas en casa en compafiia de sus familiares, lo mejor de este
momento fue que contabamos con saberes previos por parte de los nifios y las nifias en ocasiones
eran ellos quienes nos explicaban a las estudiantes en formacion y los demas nifios y nifias que
participaban en ese momento

Apoyarnos en salidas pedagdgicas a lugares exteriores de las instituciones educativas, son
momento para enriquecer el conocimiento de los nifios y las nifias

Las salidas de los nifios y las nifias a los albergues a los centros rurales de investigacion

educativa las granjas-escuela, las visitas a otros medios afines educativos, los viajes en un

tren escolar, vivenciando el uso de un transporte desconocidos, las colonias organizadas,
en las que se estructura la convivencia fuera del &mbito familiar, abren nuevas

experiencias en el sujeto y lo hacen capaz de descubrir e interiorizar aquello que vivio en
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su espacio propio, pero que ahora puede contractar y comparar con espacio fisicos

(MEC, 1990, pag. 32)

En el trabajo con nifios y nifias es importante brindar ideas innovadoras y creativas desde
las cuales se movilice su interés por entender y comprender del porqué, para qué y como de las
cosas, por ejemplo, cuando observan como actiia un elemento o una sustancia. Esto favorece
también el desarrollo de la imaginacion sus habilidades para inferir o plantear hipotesis

En el trabajo que realizamos fue importante desarrollar actividades que incentivaran a los
nifios y nifias a indagar, a investigar, a preguntarse, y para ello fue fundamental planear
actividades que les resultaran motivadoras, recurrimos, por ejemplo al trabajo con material
reutilizable intentando darle otro uso a partir de un reto creativo en el que ponian en juego su
imaginacion, y su capacidad para innovar, explorando los objetos y buscando posibilidades de
transformacion.

Explorar el medio pasa por los afectos y la interaccién, por ello posibilita a las nifias y a

los nifios a reconocerse como sujetos diferenciados del mundo. Les permite, ademas,

experimentar y avanzar en la vivencia de ser parte de grupos que los llevan a embarcarse
en aventuras, intercambiar ideas, saberes y opiniones, con sus pares, sus maestras,

maestros, agentes educativos y otros adultos (MEN, 2014 pag. 15)

Por medio de la manipulacion de los objetos las nifias y los nifios pueden conocer muchas
de sus propiedades y motivarse por conocer mas plantedndose gran variedad de preguntas. Al
trabajar con las nifias y los nifios desde la exploracion del medio como actividad rectora
reconocimos que esta propuesta genera interés, es llamativa, e invita al conocimiento, y ello

implica una planeacion cuidadosa y exigente que vincule el proceso de conocimiento y las ideas
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que expresan los estudiantes como punto de partida para la implementacién de propuestas
pedagogicas.
Experiencia y desempefio del docente

Esta categoria la construimos desde el sentir, la comprensién y la identificacién que
tenemos sobre nuestro proceso formativo. Tomar como punto de partida el deseo de crecer
intelectual y espiritualmente, asi como la pasion por ser docente para construir y fortalecer en la
practica las capacidades y habilidades y conocimientos necesarios para el ejercicio profesional,
que incluye el compromiso con los nifios y nifias para enfrentar cada reto profesional.

Entendemos que aquello que nosotros sentimos, vivimos y recuperamos en nuestra
experiencia de préctica, nos marca de manera fundamental para realizar lectura de lo sucedido y
Ilegar a una transformacion, comprendiendo lo que nos es posible aprender y construir en nuestra
etapa de formacion como docentes para la primera infancia.

Volver sobre la experiencia no permite ser conscientes de lo importante que es nuestra
profesion, y de los desafios que enfrentamos permanentemente pues requiere de cambios
constantes en la préctica, de la indagacion, de la creacion, de la constancia, de la innovacion para
crear procesos, experiencias y métodos para la ensefianza, que garanticen la participacion y el
reconocimiento de contextos y situaciones particulares, que pueden incluso ser adversas.

En el desempefio docente es fundamental la planeacion pedagogica, ya que sirve para
guiar su practica y el desarrollo de las actividades, evitando la improvisacién y la mecanizacion.
Permite optimizar el tiempo y lograr los objetivos propuestos. También le permite al docente
orientar los procesos, retarse a explorar cosas nuevas, cambiar la forma en que se implementa sus

clases y tener en cuenta aquello que se puede modificar. Una planeacion sirve como guia, esto
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significa que puede repentinamente modificarse para dar respuesta a situaciones diversas, pero
sin perder el rumbo hacia los objetivos propuestos.

Segun Agustin Reyes Ponce “La planeacion consiste en fijar el curso concreto de accion
que ha de seguirse, estableciendo los principios que habran de orientarlo, la secuencia de
operaciones para realizarlo y la determinacién de tiempo y nimeros necesarios para su
realizacion” ( pag. 3)

Construccién de nuestro saber profesional

Esta categoria esta relacionada con la accion de involucrarnos en los diferentes contextos,
hacernos cuestionamientos y llevar a cabo un proceso de identificacion de situaciones educativas
a través de la observacién y de la interpretacion, apoyadas en referentes tedricos que nos
permiten actuar y reflexionar durante la experiencia. Todo lo anterior esté relacionado con el
saber pedagdgico, que a decir de (Diaz, 2006)

Son los conocimientos, construidos de manera formal e informal por los docentes;

valores, ideologias, actitudes, practicas; es decir, creaciones del docente, en un contexto

historico cultural, que son producto de las interacciones personales e institucionales, que
evolucionan, se reestructuran, se reconocen y permanecen en la vida del docente. (pag.

95)

De lo anterior comprendemos que en la formacion del saber pedagégico esta mediada por
una consciencia reflexiva y autocritica sobre las propias habilidades y falencias, junto a esto la
capacidad de investigar y juzgar las metodologias implementadas lo que implica estar abierto al
aprendizaje constante, favoreciendo la capacidad de realizar cambios encaminados a las

exigencias politicas, sociales, culturales y tecnologicos de la sociedad.
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Para involucrar la flexibilizacion de este saber profesional retomamos lo sustentado por
Lucio (2014) quien expone que “El asunto no radica s6lo en saber o saber hacer. Hay que
generar la capacidad para aplicar ese saber a nuevos contextos, modificarlo, reconstruirlo, crear a
partir de ¢l un nuevo saber hacer” (pag. 53.) Esto teniendo en cuenta las nuevas condiciones que
van cambiando en el ambiente y sus requerimientos llevando al docente a aprender a aprender,
para la cual Lucio (2014) expone tres fases del proceso siendo la primera: el hacer, sin
especificar que sea practico o mental, es un hacer concreto. La segunda fase: es la reflexion del
hacer, es internalizar un esquema de accidn, aprender a hacer. La Gltima fase: la reflexion sobre
la construccién de esos esquemas, que extrae la conclusion propia de la capacidad de saber sobre
el saber, es la ejecucion del aprender a aprender.

Volvamos entonces, a las acciones con fines significativos las cuales se plantean con
anterioridad como lo exige este rol docente y apoyado de la capacidad de ejecutar estrategias que
complementen jornadas que se ven interrumpidas por algin acontecimiento, es una de las
destrezas que implica este saber consolidando una formacidon profesional docente sélida.

Al respecto, resaltamos la vivencia en la formacion profesional desde lo expresado por
Diaz (2006)

La formacidn del docente, licenciado o profesor, en la mayoria de los casos, concluye en

la escolaridad al no disponer de un plan de formacion permanente. Una vez concluidos

los estudios universitarios, en parte, con carencias y vacios el docente ingresa al ejercicio
profesional o contina con su ejercicio docente con un conjunto de saberes dispersos,

difusos, superficiales que lo acomparian durante su desempefio (pag.97)
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Alli rescatamos la importancia de la formacion permanente que permite fortalecer el
saber pedagdgico, que involucra el saber ensefiar y el saber educar, y que fortalece el interés por

investigar.
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Conclusiones

Lo expuesto a lo largo de este trabajo nos permite afirmar lo siguiente:

En relacién con la exploracién la reconocemos como una actividad rectora que puede ser
llevada a cabo en los espacios educativos para potenciar el desarrollo de los nifios y nifias.
Reconocimos los principales referentes que dan cuenta del sentido de esta actividad rectora,
permitiéndonos reflexionar frente a nuestro quehacer y construir nuevos conocimientos.

La sistematizacion nos permitié reconocer nuestro proceso, nuestro sentir y nuestro
pensar en relacion con lo vivido para aprender de ello. Nos posibilité hacer un proceso de
reflexion sobre la experiencia de practica, y reconocimos la importancia de los registros de las
vivencias pues se constituyen en una herramienta primordial en estas metodologias.

Del mismo modo, nuestra practica ha fortalecido nuestro rol como docentes al
permitirnos buscar e implementar estrategias en el desarrollo de nuestra propuesta, consolidando
el compromiso que debemos tener con nuestros estudiantes y con nosotras mismas, edificando
una ética profesional que se estructura desde nuestras acciones, actitudes e iniciativas por

construir nuevos conocimientos.
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ANEXos

Anexo 1: analisis del relato

El presente apartado forma parte de nuestra experiencia ya que damos a conocer en forma de
relato y de manera descriptiva los acontecimientos surgidos en nuestra préctica incluyendo
elementos objetivos y subjetivos que han intervenido en nuestro proceso de formacidn expuesto
mediante un ordenamiento de los conocimientos desordenados y percepciones, logrando asi
dicha reconstruccion que damos a conocer en diversos momentos para los cuales ha sido
asignado un titulo que contextualiza lo que se expondra seguidamente.

Momento 1: Nuestro primer acercamiento a la practica pedagdgica mas alla de la
observacion.

Nuestra préctica inicia en el VI semestre de la carrera, se llevaria a cabo en FANA
fundacion perteneciente al ICBF donde asisten nifias y nifios abandonados, esta se encuentra
ubicada en la localidad de Suba en un sector alejado de las zonas residenciales. En esta
fundacion se encuentran organizados por niveles dependiendo las edades; para lo cual nos fue

asignado a cada grupo un determinado nivel, y asi mismo se realiz6 la planeacion, esto} junto’'con

evitando el contacto fisico, durante el desarrollo de la jornada nos fue asignada la compafiia

permanente de una enfermera quien se encargaba de supervisar y velar por la integridad de las
nifias y nifios, en ocasiones también ingresaba al aula el docente titular de la fundacién apoyando

al comportamiento de los participantes.
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IaGbSErvaGiondeSaTTolIango e TormalGirectaTAIDIREABIoH; previo a este cjercicio nos fue

distribuidos los grupos y asignados los espacios donde trabajariamos. Posteriormente nos
desplazamos a los espacios correspondientes en los que para algun grupo fueron salon, para otros

fueron jardines o lugares al aire libre; en donde, las nifias y los nifios se integran con dificultad,

participando intermitentemente en la actividad, [GIUEOSIGIOIIPENSanOUCIcranactvitatesiue
UGGt RCIG RGN OOSNOSIFARGIPAREES] T2mbién percibimos comportamientos

y frases inadecuadas, por parte de las nifias y nifios, originando en nosotras interrogantes antes
las situaciones vividas o razones causales por las que se daban estos actos; Desde lo
experimentado en este primer acercamiento a nuestra practica universitaria, reflexionamos acerca
de los componentes de esta, que son elementos fundamentales para nuestra formacion, aportando
a la creacion de un conjunto de conocimientos, actitudes, valores y habilidades indispensables

para desempefiar la docencia.

Momento 2: Nuestra practica pedag6gica desde otro contexto

Opuesto al lugar descrito en el primer momento, ahora nos encontramos en La Fundacién

Tierra Nueva, de la cual tenfamos liflimaginario social Sobre'su poblacién por relatos y vivencias
pleno desarrollo de las actividades planteadas o en el camino a esta, ya que el transporte y la via

de acceso era compleja. Al tiempo de este sentimiento también existian muchas expectativas por

la nueva experiencia que tendriamos en ese contexto inusual al que nos desempefidbamos como
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docentes. Entonces, aquel primer sabado del mes de octubre del afio 2018, fue nuestra llegada a

la localidad, nos organizahamos para dar inicio a las actividades; pero la cantidad de nifios y
FeproaicCioREImuSiCaintantill puesto que en ésta no se desarrollaba frecuentemente

actividades pedagogicas y los nifios y nifias preferian asistir a otra clase actividades o eventos en
lugares cercanos dando como resultado inicial, desinterés A partir de esta observacion que se
realiza durante la asistencia de las nifias y los nifios a las sesiones que desarrollan las maestras en
formacion se evidencia que a partir de ella se produce una comprensién y admite que el saber se
vuelve parte de una competencia que nos permite pensar, fortalecer nuevos retos cognitivos,
actuar y relacionarnos con los demas, un desafio profesional para las practicantes es mantener
una actitud de observacion e indagacion constante en relacion con lo que experimento en la
fundacion cada uno de ellos

Para atender estos desafios se debe orientar intereses hacia lo que formativamente es

importante, asf como procurar que Al IEAIGANUNAECHVIOA0ICSIaISeaCICVaNtCIAIESPIGTEIE]

MGENVEBIBR! Se generaron ambientes que propiciaron estimulo para que las nifias y los nifios
adquirieran valores y actitudes que asentaban en practica durante el desarrollo de las actividades,
estos ambientes favorecen la disposicion de explorar individual y en grupo, aprenden a pedir
orientacion y ayuda.

También nos mostré el reconocimiento del trabajo en equipo como férmula eficaz en el
desempefio de nuestra practica y el convencimiento de que solo esta permite revisar conceptos y

temas educativos.
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Empezamos a encaminar [iliESiaiplancacionipedagogicaaiparnaeNaexploracionidel
edieiEComeNranSormanonjeiosOIMaeraleSFEUGIlIZABIES anteriormente fue satisfactorio,
dando como resultado la asistencia de veinte nifios y nifias aproximadamente. SiGhHoONaMBICH
B imeSNIEVARCAANRSUROIGUBINEEESItAARIOS] teniendo dificultad para movilizarlo en el

transporte que en general encontrabamos lleno en su totalidad de pasajeros; desde alli
continuamos siendo participes en este lugar para el afio 2019-1, en esta ocasién estariamos en el
VI semestre de nuestra carrera se evidenciaba interés, pero la asistencia de las nifias y los nifios
se redujo, pero aun asi nos motivamos a realizar y desarrollar las actividades planeadas
generando un compromiso durante la jornada con la intensién de que asistieran en la siguiente
sesion, nos cuestionamos ante la inasistencia a la fundacion de las nifias y nifios participantes,
nos informan que hay entidades que realizan eventos de esparcimiento donde entregaban
incentivos para asegurar la asistencia.
Momento 3: Concluyendo nuestra practica pedagogica

Para ese punto de nuestra experiencia ya teniamos conocimiento de cémo debiamos
abordar las jornadas y sabiamos que en cada asistencia a la fundacion tendriamos un suceso
inesperado y deberiamos tener estrategias alternas que dieran solucion; también, sentiamos mas
confianza del sector y de la poblacidn con quienes participamos, aungue cabe resaltar que la

asistencia fue disminuyendo hasta llegar a trabajar con 9 nifias y nifios aproximadamente y en
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ocasiones veiamos presencia de un participante nuevo. Siempre tuvimos asistencia de una madre
quien compartia total tiempo con sus hijos, pero a este momento nos dificultaba el pleno

abordaje de lo planeado interrumpiendo con palabras grotescas, actos agresivos hacia los nifios

mas grandes e incluso EAURMOMeNto determinado tina delas actividades no dio resultado como
se habia planeado; Fecurrimos a offa alierativa para acelerar el proceso del experimento y en ese

lapso de tiempo una de las integrantes del grupo quedo a cargo de los participantes evidenciando
en el adulto intemperancia para con los demas, esto nos da a reflexionar sobre las dificultades
que se llegan a experimentar y no son solo con los estudiantes directos, sino también con
acompafantes, forzando esto a generar actividades alternas para que estos sean participes de una

u otra manera de estas jornadas y asi poniendo practica nuestro proceso de formacion.
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Fucsia: Metodologia en la
practica

Verde: Experiencia y
desempefio del docente

Azul: Construccion de
nuestro saber profesional

Desde lo
experimentado en este primer
acercamiento a nuestra
practica universitaria,
reflexionamos acerca de los
componentes de esta, que son
elementos fundamentales
para nuestra formacién,
aportando a la creacién de un
conjunto de conocimientos,
actitudes, valores y
habilidades indispensables
para desempefiar la docencia.

A partir de esta
observacion que se realiza
durante la asistencia de las
nifias y los nifios a las
sesiones que desarrollan las
maestras en formacion se
evidencia que a partir de ella
se produce una comprension
y admite que el saber se
vuelve parte de una
competencia que nos permite
pensar, fortalecer nuevos
retos cognitivos, actuar y
relacionarnos con los demas,
un desafio profesional para
las practicantes es mantener
una actitud de observacion e
indagacion constante

También nos mostré
el reconocimiento del trabajo
en equipo como formula
eficaz en el desempefio de
nuestra practica y el
convencimiento de que solo
esta permite revisar conceptos
y temas educativos.
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pero aun asi nos
motivamos a realizar y
desarrollar las actividades
planeadas generando un
compromiso durante la
jornada con la intension de
que asistieran en la siguiente
sesion, nos cuestionamos ante
la inasistencia a la fundacion
de las nifias y nifios
participantes, nos informan
que hay entidades que
realizan eventos de
esparcimiento donde
entregaban incentivos para
asegurar la asistencia.

nos da a reflexionar
sobre las dificultades que se
Ilegan a experimentar y no
son solo con los estudiantes
directos, sino también con
acompariantes, forzando esto
a generar actividades alternas
para que estos sean participes
de una u otra manera de estas
jornadas y asi poniendo
practica nuestro proceso de
formacion.




